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COMO USAR ESTE MATERIAL

A Parte | mostra o que o edital exige e onde estao os pontos que mais pesam na nota. A Parte Il
transforma essa leitura em rotina: um plano de 45 dias, de 17 de setembro até a prova, com
carga proporcional ao peso de cada disciplina. Datas marcadas como provaveis podem ser
alteradas pela FEPESE; acompanhe sempre o site oficial do concurso.
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Analise do edital

Edital 001/2026/SMA — Municipio de Sao José/SC. Leitura estratégica
das regras, da prova e do conteludo programatico.
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m Ficha técnica do concurso

300 R$ 4.581,88 40 01/11

VAGAS EFETIVAS MAIOR VENCIMENTO QUESTOES PROVA OBJETIVA

ITEM INFORMAGAO

Orgao Municipio de Sao José/SC — Secretaria Municipal de Administragdo

Edital 001/2026/SMA, publicado em 16/09/2026

Banca FEPESE — Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos
(UFSC)

Cargo Auxiliar de Educacao Especial (Lei Municipal n® 6.544/2025)

Escolaridade Nivel superior — graduacao em Pedagogia

Inscricoes 16h de 16/09/2026 até 16h de 16/10/2026, somente pela internet

Taxa R$ 120,00

Etapa Prova objetiva Unica, eliminatéria e classificatéria

Local de prova S380 José/SC (ou municipios vizinhos, se faltarem locais)

Regime Estatutario — Regime Juridico Unico (Lei n? 2.248/1991)

Lotacao Secretaria Municipal de Educacao

Validade 2 anos, prorrogavel uma vez por igual periodo

Site https://2026cpeducaees).fepese.org.br
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m Cargo, vagas, remuneracao e escolha da area

AREA DE ATUAGCAO TOTAL AMPLA PcD NEGROS CARGA VENCIMENTO
Educacao Infantil 100 70 10 20 30 h/s R$ 3.436,41
Ensino Fundamental 200 140 20 40 40 h/s R$ 4.581,88
TOTAL 300 210 30 60 — —

Além do vencimento base, o edital prevé auxilio-alimentacao (Lei Municipal n? 4.456/2006 e
alteracdes) e vale-transporte (Decreto Municipal n? 4.464/2015). As vagas sao para provimento
imediato e para as que surgirem na validade do concurso.

Qual area escolher?

A inscricao é limitada a uma unica drea. A prova é a mesma para as duas, entdo a escolha ndo
muda o que vocé estuda — muda apenas a lista em que vocé concorre. Um dado ajuda na decisdo:
dividindo o vencimento pela carga hordria, as duas areas pagam exatamente o mesmo valor
por hora (cerca de R$ 114,55 por hora semanal). A diferenca estd no volume:

« Ensino Fundamental: o dobro de vagas (200) e o maior salario absoluto, com jornada de 40
horas.

* Educacao Infantil: metade das vagas (100), jornada de 30 horas, mais tempo livre na semana.

Escolha pela rotina que vocé consegue sustentar e pela faixa etaria com que tem mais afinidade.
Se o objetivo principal é aumentar as chances de nomeacdo, o Ensino Fundamental tem mais
vagas em numeros absolutos — mas lembre que a concorréncia também tende a ser maior. A
relacao candidato/vaga sé serd conhecida apds a homologacao das inscricoes.

O que o cargo faz (Anexo 3)

Sao 25 atribuicdes. Elas ndo sao apenas informacdo funcional: o préprio programa de Conhecimentos
Especificos cobra “atribuicdes, responsabilidades e limites de atuacdo”. Em sintese, o Auxiliar de
Educacao Especial:

* auxilia criancas e estudantes com deficiéncia e TEA em alimentacao, higiene e locomocao,
adequacao postural e mobilidade;

e apoia a organizacdo das atividades escolares, a compreensao do espaco e das rotinas, sempre
visando independéncia e autonomia;

* atua em parceria com o professor regente e o professor do AEE, colaborando com recursos e
estratégias previstos no PEI;

auxilia todos os estudantes com deficiéncia e TEA matriculados na mesma turma;

e acompanha o estudante em todos os espacos, inclusive atividades extraclasse e Educacao Fisica;

registra e comunica situacgodes atipicas, contribui com relatérios e participa de reunides, conselhos
de classe e formacdes dentro da carga horaria.
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PEGADINHA

O auxiliar trabalha “sem que assuma a responsabilidade exclusiva das propostas pedagdgicas e
atividades de escolarizacao ou do AEE” (atribuicao 14). Alternativas que atribuem ao auxiliar o
planejamento pedagdgico, a elaboragcdo do PEl ou a condugdao do AEE estdo erradas. Ele
colabora, apoia e executa sob orientacao.

* 300 vagas: 100 na Educacao Infantil (30 h) e 200 no Ensino Fundamental (40 h).

» Mesmo valor por hora nas duas areas; inscricdo em apenas uma.

* O Anexo 3 é conteldo de prova: leia as 25 atribuicdes pelo menos trés vezes.

WEN Inscricao, isencao, vagas reservadas e condicoes
especiais

Passo a passo da inscricao

« Acessar o site do concurso, preencher o requerimento e escolher a area de atuacao.

e Imprimir e pagar o boleto de R$ 120,00 até o ultimo dia de inscri¢des (16/10), respeitando o
horario limite do banco.

e Cadastrar senha pessoal para o Acesso Restrito ao Candidato, onde saem desempenho e
respostas a recursos.

ATENCAO

¢ Agendamento de pagamento nao comprova o pagamento.

¢ A drea nao pode ser alterada depois de paga a inscricdo. Para mudar, é preciso nova inscricdo
e novo pagamento — o valor anterior nao é aproveitado.

¢ Havendo mais de uma inscricao, vale apenas a ultima paga.

* A taxa nao é devolvida, salvo cancelamento ou anulacdo do concurso.

Isencao da taxa

Prazo curto: das 16h de 16/09 as 17h de 23/09/2026. Resultado em 02/10. Tém direito, com a
documentacdo especifica de cada lei municipal:
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BENEFICIARIO LEI COMPROVACAO PRINCIPAL

MUNICIPAL
Doadores de sangue 4.438/2006 Minimo de 3 doacdes em 12 meses anteriores ao edital
Desempregados sem 5.006/2010 CTPS, declaracdes de nao ter cargo publico nem renda e
renda inscricdo no CadUnico
Servico a Justica Eleitoral 5.871/2020 Minimo de 2 eleicdes; beneficio valido por 4 anos
Doadores de medula 6.065/2021 Cadastro no REDOME
Ossea
Vitimas de violéncia 6.124/2022 Acdo penal, inquérito ou declaracdo da rede de protecao
doméstica
Doadoras de leite 6.322/2024 Minimo de 3 doacdes em 12 meses
materno

Quem tiver a isencdo indeferida (e mantida apds recurso) ainda pode pagar o boleto até 16/10.

Vagas reservadas

RESERVA COMO CONCORRER ORDEM DE NOMEAGCAO
PcD — 10% Autodeclaracdo no requerimento e upload, até 58, 152, 252 vaga e assim a
16h de 16/10, de laudo com espécie, grau ou cada 10

nivel, CID e provavel causa. Avaliacdo posterior
por Junta Médica Oficial, inclusive quanto a
compatibilidade com as atribuicdes.

Negros — 20% Autodeclaracdo como preto ou pardo (critério 38, 82,138, 182 vaga e assim
IBGE). Heteroidentificacao presencial, acadab
exclusivamente pelo fenétipo.

Nos dois casos o candidato concorre ao mesmo tempo na lista reservada e na ampla concorréncia.
Candidato negro aprovado dentro das vagas de ampla concorréncia ndo ocupa vaga reservada.

Laudo PcD sem espécie, grau ou nivel, CID e provavel causa nao ¢é validado. Na
heteroidentificacao ndo hd segunda chamada, e documentos ou fotos de outros concursos nao
sao considerados.

Condicoes especiais

Solicitacdo no requerimento, com laudo (CID, CRM e assinatura) emitido nos ultimos 24 meses, até
16h de 16/10. Estdo previstos: prova em braile ou ampliada, ledor, intérprete de Libras, tempo
adicional de até 1 hora (com parecer de especialista), sala para lactante (crianca de até 6 meses,
com acompanhante maior de 18 anos), atendimento a candidato com diabetes tipo 1, portadores de
implantes metalicos e solicitacbes por pratica religiosa. Candidatos jurados (Lei n® 11.689/2008)
devem enviar comprovacao até 16/10 para uso no desempate.
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m A prova objetiva e a matematica da aprovacao

AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES VALOR TOTAL PESO NA NOTA
Lingua Portuguesa 10 0,25 2,50 25%
Nocdes de Informatica 5 0,20 1,00 10%
Conhecimentos Especificos 25 0,26 6,50 65%
TOTAL 40 — 10,00 100%

Sao 40 questdes de multipla escolha, com 5 alternativas e uma Unica correta, em 3 horas de
prova — média de 4 minutos e meio por questdo. Ndo hd nota minima por disciplina: o critério é
nota total igual ou superior a 6,00. A nota final é a prdpria nota da prova objetiva, com duas
casas decimais sem arredondamento.

Leitura estratégica dos pesos

* A prova é decidida em Conhecimentos Especificos. Eles valem 6,50 dos 10,00 pontos.
Portugués e Informatica juntos somam no maximo 3,50 — ou seja, é impossivel aprovar sem
acertar ao menos 10 questdes especificas.

» Cada questdo especifica (0,26) vale mais que uma de Portugués (0,25) e 30% a mais que uma de
Informatica (0,20).

* Especificos também sao o primeiro critério técnico de desempate, logo apds a regra do
candidato com mais de 60 anos.

Cenarios de desempenho

CENARIO PORTUGUES INFORMATICA ESPECIFICOS NOTA SITUACAO

Limite com base 10 (2,50) 5 (1,00) 10 (2,60) 6,10 Aprovado no limite

perfeita

Minimo realista 6 (1,50) 3(0,60) 15 (3,90) 6,00 Aprovado, sem folga

Competitivo 8 (2,00) 4 (0,80) 20 (5,20) 8,00 Boa chance de
classificacao

Meta Energia 9 (2,25) 4 (0,80) 22 (5,72) 8,77 Briga pelas primeiras
posicoes

Trabalhe com a meta de 22 acertos em Especificos (88%). Ela d& margem para um
desempenho mediano em Informatica e ainda coloca vocé acima de 8,5. Em concursos de nivel
superior com muitas vagas e prova Unica, as notas de corte costumam ficar bem acima do
minimo de 6,00.
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Critérios de desempate (na ordem)

ORDEM CRITERIO

1¢ Maior idade entre candidatos com mais de 60 anos (Estatuto da Pessoa Idosa)
20 Maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos

30 Maior pontuacdo em Lingua Portuguesa

40 Maior pontuagcdo em Nogdes de Informatica

5¢ Condicao de jurado comprovada

62 Maior idade

* Especificos = 65% da nota e 19 critério técnico de desempate.

* Nota minima 6,00 no total, sem minimo por disciplina.
* Meta de estudo: 9 em Portugués, 4 em Informatica, 22 em Especificos.

(1Y Regras do dia da prova, recursos e classificacao

EVENTO — 01/11/2026 (DOMINGO) HORARIO

Abertura dos portoes 13h

Fechamento dos portées — ninguém entra depois 13h40

Abertura dos envelopes e distribuicao das provas 13h50

Inicio da resolucao 14h

Saida minima permitida 15h

Término e entrega do caderno e do cartdo-resposta 17h
Leve

» Caneta esferografica de material transparente, tinta azul ou preta.

» Documento de identidade original com foto. Em formato digital, s6 RG, CNH e e-Titulo nos
aplicativos oficiais.

* Comprovante de pagamento da inscricao.

+ Agua e pequeno lanche em embalagem pléstica transparente, sem rétulo.

PEGADINHA

Reldgio é proibido, assim como 6culos escuros (sem prescricao), boné, chapéu e qualquer
cobertura. A simples posse de celular ou equipamento eletrénico, mesmo desligado, nos
corredores ou banheiros configura tentativa de fraude e elimina o candidato. Entregue tudo ao
fiscal antes do inicio.
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Cartao-resposta e grade de conferéncia

S6 o cartao-resposta é corrigido. Recebem nota zero as respostas com rasura, com mais de uma
marcagao, em branco ou em cartdo sem assinatura. O caderno traz uma Grade de Resposta
destacavel para vocé anotar o gabarito — mas quem destaca é o fiscal, no final. Destacar antes é
proibido. O caderno e o gabarito preliminar sdo publicados até 23h59 do dia da prova. Os trés ultimos
candidatos da sala saem juntos.

Recursos

Somente pela internet, até 17h do segundo dia util apés a publicacao do ato. Para questdes, é um
requerimento por questao, com argumentacao clara e objetiva. Questao anulada vale ponto para
todos os candidatos, mesmo para quem nao recorreu. O prazo recursal do gabarito preliminar esta
previsto para 03 e 04/11.

m Nomeacao, posse e validade

» Aprovados dentro das vagas tém direito subjetivo a nomeacao no prazo de validade,
respeitados a ordem de classificacao e os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

* Nomeacao publicada no Diario Oficial dos Municipios (DOM/SC), com convocacdo por e-mail e/ou
telefone. Mantenha seus dados atualizados.

* Ndo hé reclassificacdo para o fim da lista: quem manifesta desinteresse perde a vaga. Nao existe
posse por procuracao.

* Para a posse: diploma de Pedagogia, certiddes negativas criminais (TRF4 e TJ/SC), declaracao de
bens, declaracao de IR, entre outros.

» Exames admissionais as custas do candidato, emitidos em até 60 dias antes da pericia:
hemograma e bioquimica, sorologias para hepatites B e C, radiografias de térax e de coluna
lombossacra, ECG (acima de 35 anos), vacinacao contra rubéola (candidatas até 39 anos) e
laudos oftalmoldgico, ortopédico e psiquiatrico.

O cargo exige esforco fisico (apoio a locomocdo, higiene e postura). Por isso o edital pede
radiografia de coluna e laudo ortopédico, e a Junta Médica avalia a aptidao para essas atividades.
Organize os exames com antecedéncia caso seja convocado.

Perfil da banca FEPESE

A FEPESE é uma das bancas mais presentes em concursos municipais de Santa Catarina. Algumas
tendéncias observadas em suas provas ajudam a direcionar o estudo:

* Letra da lei: em legislacao, € comum a cobranga direta do texto legal, com trocas sutis de

nou

palavras (“preferencialmente” por “exclusivamente”, “complementar” por “substitutivo”).

» Analise de afirmativas: formato frequente com itens numerados e alternativas do tipo “é
correta apenas a afirmativa...” ou “sao corretas apenas as afirmativas...”. Um Unico item mal
avaliado derruba a questao.

* Portugués com interpretacao e gramatica equilibradas: textos informativos ou jornalisticos
seguidos de questbes de sentido, classes de palavras, concordancia, regéncia, crase e pontuacao.
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 Informatica pratica: recursos e comandos de Windows e Microsoft Office, conceitos de internet,
nuvem e segurancga aplicados ao dia a dia.

» Especificos com situacao escolar: questdes que descrevem uma situacdo com o estudante e
pedem a conduta adequada, cobrando ao mesmo tempo legislacao e limites de atuacao.

Treine com provas anteriores da FEPESE para cargos da educacao (professor, auxiliar, monitor,
segundo professor) em municipios catarinenses. Resolva sempre sob tempo: 40 questées em no
maximo 2h30, deixando 30 minutos para revisdo e marcacao do cartdo.

m Raio-x do conteudo programatico

Lingua Portuguesa — 10 questoes

TOPICO PRIORIDADE

Compreensao e interpretacao de textos; tipologia; denotacao e conotacao; figuras de ALTA
linguagem
Concordancia nominal e verbal; regéncia; crase ALTA

Classes de palavras; emprego de pronomes; flexao nominal e verbal ALTA
Pontuacao; classificacdo de oracdes; reestruturacao de frases
Acentuacao, hifen, ortografia; homonimos e parénimos

Redacdo Oficial (Manual da Presidéncia da Republica)

{HHAEE

Silabas, tonicidade, encontros vocélicos e consonantais, digrafos; formacdo de BAI
palavras

LEGIS — REDACAO OFICIAL
« Atributos: clareza e precisao, objetividade, concisdo, coesao e coeréncia, impessoalidade,
formalidade e padronizacado, uso da norma padrao.
 Padrao oficio como modelo Unico de expediente; “dignissimo” e “ilustrissimo” foram abolidos.

* Fechos: Respeitosamente para autoridade de hierarquia superior; Atenciosamente para
mesma hierarquia ou inferior.

* Pronomes de tratamento levam o verbo e 0s possessivos na 32 pessoa: “Vossa Senhoria
decidiu sobre seu pedido”.
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Nocoes de Informatica — 5 questoes

TOPICO PRIORIDADE

Seguranca da informac&o: senhas, autenticacdo em dois fatores, backup, virus,
phishing e golpes digitais

Microsoft Word e Excel (férmulas, funcdes basicas, referéncias relativas e absolutas) ALTA
Windows: arquivos, pastas, atalhos, pesquisa, compactagcao
Internet, e-mail, videoconferéncia, nuvem e compartilhamento

Microsoft PowerPoint

Com apenas 5 questdes valendo 1,00 ponto, Informética pede estudo objetivo: resumos, atalhos
mais cobrados (Ctrl+C/V/X/Z, Win+E, Win+D, Win+L, F5 no PowerPoint) e muitas questdes. Nao
gaste nessa disciplina tempo que deveria ir para Especificos.
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Conhecimentos Especificos — 25 questoes

BLOCO DO PROGRAMA PRIORIDADE

Legislacao federal da Educacao Especial: LBI, Lei do TEA, LDB (arts. 58 a 60), ALTA
Resolugao CNE/CEB n? 4/2009, PNEEPEI/2008

Atuacao do Auxiliar de Educacgao Especial: atribuicdes, responsabilidades e limites (Lei ALTA
n? 6.544/2025 e Anexo 3)

Fundamentos da educacdo inclusiva: conceitos, publico, barreiras, acessibilidade, ALTA
capacitismo

Necessidades educacionais especificas: deficiéncias, TEA, altas habilidades ou ALTA
superdotagdo

AEE, PAEE e PEIl; praticas pedagdgicas inclusivas; Desenho Universal para a ALTA

Aprendizagem

Decreto n? 12.686/2025 (alterado pelo Decreto n? 12.773/2025) e Convencao sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia

Acessibilidade e Tecnologia Assistiva; comunicacdao aumentativa e alternativa
Seguranca, cuidados e emergéncias; primeiros socorros (Lei n 13.722/2018)

Desenvolvimento e aprendizagem; educar, cuidar, brincar e interagir; alfabetizacao e
letramento

Trabalho colaborativo; ética e protecdo do estudante; ECA e CF/1988

Legislagao municipal: LC n2 53/2011 e Lei n© 2.248/1991 (deveres, proibicdes,
responsabilidades)

o

3

Leis n2 10.639/2003 e n? 11.645/2008 (histéria e cultura afro-brasileira e indigena)
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LEGIS — PONTOS QUE MAIS CAEM

CF, art. 208, llI: atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino. A mesma ideia aparece no ECA (art. 54, lll) e
na LDB (art. 49, Ill, e art. 58).

LDB, art. 58: educacdo especial é modalidade de educacao escolar para educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao; a
oferta comeca na educacao infantil e se estende ao longo da vida.

Resolucao CNE/CEB n2 4/2009: o AEE tem funcao complementar ou suplementar —
nunca substitutiva. E realizado prioritariamente na sala de recursos multifuncionais, no turno
inverso ao da escolarizacdo. O plano de AEE é elaborado pelo professor do AEE.

LBI (Lei n2 13.146/2015), art. 22: pessoa com deficiéncia tem impedimento de longo prazo
(fisico, mental, intelectual ou sensorial) que, em interacao com barreiras, pode obstruir
sua participacao. A avaliacao, quando necessdria, é biopsicossocial.

LBI, art. 32, Xlll — profissional de apoio escolar: exerce atividades de alimentacao,
higiene e locomocao e atua em todas as atividades escolares necessarias, excluidas as
técnicas ou procedimentos de profissées legalmente estabelecidas.

LBI, art. 28, § 12: escolas privadas ndao podem cobrar valores adicionais pelas medidas de
acessibilidade e apoio.

Lei n2 12.764/2012: a pessoa com TEA é considerada pessoa com deficiéncia para todos os
efeitos legais; havendo comprovada necessidade, tem direito a acompanhante
especializado na classe comum.

Decreto n2 6.949/2009: promulga a Convengao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, aprovada com status de emenda constitucional; o art. 24 garante sistema
educacional inclusivo em todos os niveis e adaptacdes razoaveis.

Lei n2 13.722/2018 (Lei Lucas): capacitacdo em nocdes bdasicas de primeiros socorros para
professores e funcionarios de escolas publicas e privadas de educacao bésica e de recreacdo
infantil.

Decreto n2 12.686/2025: institui a Politica Nacional de Educacdo Especial Inclusiva, para
estudantes com deficiéncia, TEA e altas habilidades ou superdotacao. Entre seus principios
estao a equidade, a diversidade humana como valor e o combate ao capacitismo. O
Decreto n? 12.773/2025 alterou o texto e reforcou o direito a inclusao em classes e escolas
comuns, com o apoio necessario.

PEGADINHA

“O AEE substitui a escolarizacdo em classe comum” — errado. E complementar ou
suplementar.

“A LBI lista barreiras apenas fisicas e arquitetonicas” — errado. Ha barreiras urbanisticas,
arquitetbénicas, nos transportes, nas comunicacdes e na informacao, atitudinais e tecnoldgicas.

“Altas habilidades ou superdotacdo ndo fazem parte do publico da Educacdo Especial” —
errado.

“O auxiliar pode realizar procedimentos como sondagem ou administracao de medicacao
injetdvel” — errado. Procedimentos de profissdes regulamentadas estao fora da funcao.

“Em convulsao, deve-se segurar a lingua e conter os movimentos” — errado. Protege-se a
cabeca, afastam-se objetos, nao se coloca nada na boca e aciona-se o SAMU (192).
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ATENCAO — LEGISLACAO MUNICIPAL

A Lei n? 6.544/2025, a LC n? 53/2011 e a Lei n? 2.248/1991 sao normas de Sao José e devem ser
estudadas pelo texto oficial, disponivel na base de leis municipais. Na Lei n® 2.248/1991, foque
em deveres, proibicdes e responsabilidades do servidor. As atribuicdes do Anexo 3 reproduzem a
esséncia da Lei n? 6.544/2025 e sao o melhor ponto de partida.

DICA — CONCEITOS PEDAGOGICOS-CHAVE

* DUA: planejar desde o inicio para todos, oferecendo multiplos meios de engajamento, de
representacao e de acao e expressao.

* PEI x PAEE: o PEl organiza os objetivos e apoios individualizados do estudante no conjunto da
escola; o plano de AEE organiza o atendimento na sala de recursos. O auxiliar colabora na
execucao de ambos.

« Comunicacao aumentativa e alternativa: pranchas de comunicacao, simbolos e
dispositivos que ampliam ou substituem a fala.

* Tecnologia assistiva: vai de engrossadores de ldpis e tesouras adaptadas (baixa tecnologia)
a leitores de tela e acionadores (alta tecnologia).

 Estude a lei seca das normas federais de Educacao Especial — é o bloco mais cobrado.

* Domine os limites de atuacao do auxiliar: apoiar e colaborar, nunca substituir professor, AEE
ou profissional de saude.

* Palavras-armadilha: preferencialmente, complementar, suplementar, turno inverso,
barreiras, biopsicossocial.
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Cronograma de estudos

Plano de 45 dias, de 17 de setembro a 12 de novembro de 2026, com
carga distribuida pelo peso de cada disciplina na nota.
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m Cronograma oficial do concurso

AUXILIAR DE EDUCAGAO ESPECIAL « FEPESE

EVENTO (DATAS PROVAVEIS)

DATA

Publicacao do edital

Pedidos de isencao da taxa

Resultado dos pedidos de isencao

Recurso contra indeferimento da isencao
Inscricoes, condicoes especiais e laudos PcD
Homologagao das inscrigdes e resultado das vagas reservadas
Recursos contra homologacdo

Publicacao dos locais de prova

PROVA OBJETIVA

Caderno de provas e gabarito preliminar
Recursos contra o gabarito

Gabarito definitivo e resultado da prova
Heteroidentificacao (candidatos negros)
Resultado preliminar

Resultado final

16/09/2026
16/09 a 23/09 (17h)
02/10
05/10 e 06/10
16/09 a 16/10 (16h)
21/10
22/10 e 23/10
28/10
01/11
01/11
03/11 e 04/11
12/11
25/11 e 26/11
08/12

16/12

m Estratégia de estudo: 45 dias até a prova

O tempo é curto, entdo o plano segue trés regras: estudar na proporcao da nota, resolver
questoes desde a primeira semana e revisar toda semana. A carga sugerida é de 3 horas nos
dias Uteis, 4 horas no sdbado e 2 horas no domingo — cerca de 21 horas semanais. Quem tiver
menos tempo mantém a proporcao e reduz o volume.

DISCIPLINA PESO NA NOTA TEMPO DE ESTUDO HORAS/SEMANA
Conhecimentos Especificos 65% 60% = 10h
Lingua Portuguesa 25% 25% = 4h
Nocdes de Informatica 10% 15% = 2h30

4h30

R

Revisao e caderno de erros — —

DICA — METODO DE CADA SESSAO

» Teoria curta (40%): resumo, videoaula ou lei seca do tépico do dia.
* Questoes (50%): preferencialmente FEPESE; anote o motivo de cada erro.

¢ Revisao (10%): releia marcacdes e o caderno de erros antes de encerrar.
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m Plano semana a semana

ARRANQUE

DISCIPLINA

17/09 (qui) a 20/09 (dom)

CONTEUDO

Edital

Diagnéstico

Providéncias

SEMANA 1

DISCIPLINA

Leitura integral do edital, com atencao ao Anexo 2 (programa) e ao Anexo 3
(atribuicdes). Separar leis secas e material.

Resolver uma prova anterior da FEPESE para cargo da educacao, sem consulta,
para medir o ponto de partida.

Fazer a inscricao e, se tiver direito, pedir isencéo até 23/09, 17h.

21/09 a 27/09

CONTEUDO

Especificos

Portugués

Informética

Sé&bado / domingo

SEMANA 2

DISCIPLINA

Fundamentos da educacdo inclusiva: concepcdes, publico da Educacao
Especial, barreiras, acessibilidade, capacitismo. CF/1988 (arts. 205 a 208) e
ECA (arts. 53 a 59).

Interpretacao de textos, tipologia, niveis de linguagem, denotacdo e conotacao,
figuras de linguagem.

Windows: drea de trabalho, arquivos, pastas, atalhos, pesquisa e compactacao.

30 questdes mistas / revisao da semana e caderno de erros.

28/09 a 04/10

CONTEUDO

Especificos

Portugués

Informatica

Sabado / domingo

SEMANA 3

DISCIPLINA

LDB (arts. 42, 26-A e 58 a 60), Leis n? 10.639/2003 e n? 11.645/2008, PNEEPEI/
2008, Resolugao CNE/CEB n? 4/20009.

Acentuacao, hifen, ortografia, homonimos e parénimos; silabas e encontros
vocalicos e consonantais.

Microsoft Word: edicao, formatacdo, tabelas, imagens, cabecalho e rodapé,
revisao.

40 questoes (énfase em legislacao) / revisdo das semanas 1 e 2.

05/10 a 11/10

CONTEUDO

Especificos

Portugués

Informética

Sabado / domingo

LBl — Lei n2 13.146/2015 (arts. 12 a 42, 27 a 30 e crimes), Decreto n®
6.949/2009 (Convengao, com foco no art. 24), Lei n? 12.764/2012 (TEA).

Classes de palavras, formacao de palavras, flexao nominal e verbal, emprego
de pronomes.

Microsoft Excel: referéncias, férmulas e funcdes basicas, classificacao e filtro.

40 questoes / revisao acumulada de legislacao.
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SEMANA 4 12/10 a 18/10

DISCIPLINA CONTEUDO

Especificos Decreto n? 12.686/2025 com as alteracdes do Decreto n? 12.773/2025; Lei n®
13.722/2018; legislacao municipal (Lei n® 6.544/2025, LC n? 53/2011, Lei n®
2.248/1991); desenvolvimento e aprendizagem.

Portugués Concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, crase.
Informatica PowerPoint; internet, navegadores, e-mail e videoconferéncia.
Sabado / domingo Simulado 1 — 40 questdes em 3h / correcdo detalhada. Ultimo dia de

inscricao: 16/10, 16h.

SEMANA 5 19/10 a 25/10

DISCIPLINA CONTEUDO

Especificos Necessidades especificas (deficiéncias fisica, intelectual, visual, auditiva,
surdez, multipla; TEA; altas habilidades); atuacdo e limites do auxiliar; AEE,
PAEE e PEI; praticas inclusivas e DUA; tecnologia assistiva e CAA.

Portugués Termos da oracao, periodo composto, classificacdo de oracdes, pontuacdo,
reestruturacao de frases.

Informatica Armazenamento em nuvem, compartilhamento e controle de acesso.

Sabado / domingo 50 questdes de Especificos / revisdo das semanas 3 e 4.

SEMANA 6 — RETA FINAL 26/10 a 01/11

DIA CONTEUDO

Segunda Especificos: seguranca, primeiros socorros e emergéncias. Portugués: Redacao
Oficial.

Terca Especificos: trabalho colaborativo, ética e protecao do estudante. Informatica:

seguranca da informacao.
Quarta Simulado 2 — 40 questées em 3h, no horério da prova (14h as 17h).

Quinta Correcao do simulado; revisao dos pontos fracos. Conferir local de prova
(publicado em 28/10).

Sexta Revisao final: quadros LEGIS e PEGADINHA deste material, Anexo 3 e caderno
de erros.
Sabado Revisao leve de até 2 horas. Separar documento, caneta transparente e lanche.

Dormir cedo.

Domingo PROVA — portoes fecham as 13h40.
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m Grade semanal modelo e reta final

DIA BLOCO 1 BLOCO 2 BLOCO 3
Segunda Especificos — 1h30 Portugués — 1h Revisdo — 30 min
Terca Especificos — 1h30 Informatica — 1h Revisdo — 30 min
Quarta Especificos — 1h30 Portugués — 1h Revisdo — 30 min
Quinta Especificos — 1h30 Informatica — 1h Revisao — 30 min
Sexta Especificos — 1h30 Portugués — 1h Revisdo — 30 min
Sabado Questoes ou simulado — 4h (60% Especificos, 25% Portugués, 15%

Informatica)

Domingo Revisao da semana e caderno de erros — 2h

Checklist de prazos

oK PROVIDENCIA ATE

O Pedido de isencdo com documentacao 23/09, 17h
O Conferir resultado da isencao e recorrer, se necessario 02/10 a 06/10
O Inscricao, escolha da drea e pagamento do boleto 16/10

a Laudo PcD, condigbes especiais e comprovacao de jurado 16/10, 16h
O Conferir homologacao da inscricao 21/10

| Consultar local de prova e planejar o trajeto 28/10

O Conferir gabarito preliminar com a Grade de Resposta 01/11

| Recorrer de questdes, se for o caso 03/11 e 04/11

Estratégia na hora da prova
» Comece por Conhecimentos Especificos: é onde estd a maior parte da nota e onde vocé
chega com a mente mais descansada.
* Primeira passada rapida: responda o que sabe e marque as duvidas. Volte a elas depois.
« Em andlise de afirmativas, elimine alternativas assim que confirmar um item errado.

* Reserve os 30 minutos finais para passar as respostas ao cartdao com calma — rasura zera a
questao.

* Anote tudo na Grade de Resposta para conferir o gabarito na mesma noite.
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Prova Unica, 40 questdes, nota minima 6,00 — e 65% da nota em Conhecimentos
Especificos.

Meta: 9 acertos em Portugués, 4 em Informéatica e 22 em Especificos.

45 dias, 21 horas semanais, dois simulados completos e revisao toda semana.
Fonte oficial: Edital 001/2026/SMA — https://2026cpeducaeesj.fepese.org.br

ENERGIA CONCURSOS - Padrao Editorial HYDUCA ¢ Estude com quem aprova
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