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A Parte I mostra o que o edital exige e onde estão os pontos que mais pesam na nota. A Parte II

transforma essa leitura em rotina: um plano de 45 dias, de 17 de setembro até a prova, com
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I
Análise do edital
Edital 001/2026/SMA — Município de São José/SC. Leitura estratégica

das regras, da prova e do conteúdo programático.



01 Ficha técnica do concurso

300
VAGAS EFETIVAS

R$ 4.581,88
MAIOR VENCIMENTO

40
QUESTÕES

01/11
PROVA OBJETIVA

ITEM INFORMAÇÃO

Órgão Município de São José/SC — Secretaria Municipal de Administração

Edital 001/2026/SMA, publicado em 16/09/2026

Banca FEPESE — Fundação de Estudos e Pesquisas Socioeconômicos

(UFSC)

Cargo Auxiliar de Educação Especial (Lei Municipal nº 6.544/2025)

Escolaridade Nível superior — graduação em Pedagogia

Inscrições 16h de 16/09/2026 até 16h de 16/10/2026, somente pela internet

Taxa R$ 120,00

Etapa Prova objetiva única, eliminatória e classificatória

Local de prova São José/SC (ou municípios vizinhos, se faltarem locais)

Regime Estatutário — Regime Jurídico Único (Lei nº 2.248/1991)

Lotação Secretaria Municipal de Educação

Validade 2 anos, prorrogável uma vez por igual período

Site https://2026cpeducaeesj.fepese.org.br
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02 Cargo, vagas, remuneração e escolha da área

ÁREA DE ATUAÇÃO TOTAL AMPLA PcD NEGROS CARGA VENCIMENTO

Educação Infantil 100 70 10 20 30 h/s R$ 3.436,41

Ensino Fundamental 200 140 20 40 40 h/s R$ 4.581,88

TOTAL 300 210 30 60 — —

Além do  vencimento  base,  o  edital  prevê  auxílio-alimentação (Lei  Municipal  nº  4.456/2006  e

alterações) e  vale-transporte (Decreto Municipal nº 4.464/2015). As vagas são para provimento

imediato e para as que surgirem na validade do concurso.

Qual área escolher?

A inscrição é limitada a  uma única área. A prova é a mesma para as duas, então a escolha não

muda o que você estuda — muda apenas a lista em que você concorre. Um dado ajuda na decisão:

dividindo o vencimento pela carga horária,  as duas áreas pagam exatamente o mesmo valor

por hora (cerca de R$ 114,55 por hora semanal). A diferença está no volume:

Ensino Fundamental: o dobro de vagas (200) e o maior salário absoluto, com jornada de 40

horas.

Educação Infantil: metade das vagas (100), jornada de 30 horas, mais tempo livre na semana.

D I C A

Escolha pela rotina que você consegue sustentar e pela faixa etária com que tem mais afinidade.

Se o objetivo principal é aumentar as chances de nomeação, o Ensino Fundamental tem mais

vagas em números absolutos — mas lembre que a concorrência também tende a ser maior. A

relação candidato/vaga só será conhecida após a homologação das inscrições.

O que o cargo faz (Anexo 3)

São 25 atribuições. Elas não são apenas informação funcional: o próprio programa de Conhecimentos

Específicos cobra “atribuições, responsabilidades e limites de atuação”. Em síntese, o Auxiliar de

Educação Especial:

auxilia crianças e estudantes com deficiência e TEA em alimentação, higiene e locomoção,

adequação postural e mobilidade;

apoia a organização das atividades escolares, a compreensão do espaço e das rotinas, sempre

visando independência e autonomia;

atua em parceria com o professor regente e o professor do AEE, colaborando com recursos e

estratégias previstos no PEI;

auxilia todos os estudantes com deficiência e TEA matriculados na mesma turma;

acompanha o estudante em todos os espaços, inclusive atividades extraclasse e Educação Física;

registra e comunica situações atípicas, contribui com relatórios e participa de reuniões, conselhos

de classe e formações dentro da carga horária.

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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P E G A D I N H A

O auxiliar trabalha “sem que assuma a responsabilidade exclusiva das propostas pedagógicas e

atividades de escolarização ou do AEE” (atribuição 14). Alternativas que atribuem ao auxiliar o

planejamento  pedagógico,  a  elaboração  do  PEI  ou  a  condução  do  AEE  estão  erradas.  Ele

colabora, apoia e executa sob orientação.

F E C H A M E N T O  D O  M Ó D U L O

300 vagas: 100 na Educação Infantil (30 h) e 200 no Ensino Fundamental (40 h).

Mesmo valor por hora nas duas áreas; inscrição em apenas uma.

O Anexo 3 é conteúdo de prova: leia as 25 atribuições pelo menos três vezes.

03 Inscrição, isenção, vagas reservadas e condições

especiais

Passo a passo da inscrição

Acessar o site do concurso, preencher o requerimento e escolher a área de atuação.

Imprimir e pagar o boleto de R$ 120,00 até o último dia de inscrições (16/10), respeitando o

horário limite do banco.

Cadastrar senha pessoal para o Acesso Restrito ao Candidato, onde saem desempenho e

respostas a recursos.

AT E N Ç Ã O

Agendamento de pagamento não comprova o pagamento.

A área não pode ser alterada depois de paga a inscrição. Para mudar, é preciso nova inscrição

e novo pagamento — o valor anterior não é aproveitado.

Havendo mais de uma inscrição, vale apenas a última paga.

A taxa não é devolvida, salvo cancelamento ou anulação do concurso.

Isenção da taxa

Prazo curto: das 16h de  16/09 às 17h de  23/09/2026.  Resultado em 02/10. Têm direito, com a

documentação específica de cada lei municipal:

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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BENEFICIÁRIO
LEI

MUNICIPAL
COMPROVAÇÃO PRINCIPAL

Doadores de sangue 4.438/2006 Mínimo de 3 doações em 12 meses anteriores ao edital

Desempregados sem

renda

5.006/2010 CTPS, declarações de não ter cargo público nem renda e

inscrição no CadÚnico

Serviço à Justiça Eleitoral 5.871/2020 Mínimo de 2 eleições; benefício válido por 4 anos

Doadores de medula

óssea

6.065/2021 Cadastro no REDOME

Vítimas de violência

doméstica

6.124/2022 Ação penal, inquérito ou declaração da rede de proteção

Doadoras de leite

materno

6.322/2024 Mínimo de 3 doações em 12 meses

Quem tiver a isenção indeferida (e mantida após recurso) ainda pode pagar o boleto até 16/10.

Vagas reservadas

RESERVA COMO CONCORRER ORDEM DE NOMEAÇÃO

PcD — 10% Autodeclaração no requerimento e upload, até

16h de 16/10, de laudo com espécie, grau ou

nível, CID e provável causa. Avaliação posterior

por Junta Médica Oficial, inclusive quanto à

compatibilidade com as atribuições.

5ª, 15ª, 25ª vaga e assim a

cada 10

Negros — 20% Autodeclaração como preto ou pardo (critério

IBGE). Heteroidentificação presencial,

exclusivamente pelo fenótipo.

3ª, 8ª, 13ª, 18ª vaga e assim

a cada 5

Nos dois casos o candidato concorre ao mesmo tempo na lista reservada e na ampla concorrência.

Candidato negro aprovado dentro das vagas de ampla concorrência não ocupa vaga reservada.

AT E N Ç Ã O

Laudo  PcD  sem  espécie,  grau  ou  nível,  CID  e provável  causa  não  é  validado.  Na

heteroidentificação não há segunda chamada, e documentos ou fotos de outros concursos não

são considerados.

Condições especiais

Solicitação no requerimento, com laudo (CID, CRM e assinatura) emitido nos últimos 24 meses, até

16h de 16/10.  Estão previstos:  prova em braile  ou ampliada,  ledor,  intérprete  de Libras,  tempo

adicional de até 1 hora (com parecer de especialista), sala para lactante (criança de até 6 meses,

com acompanhante maior de 18 anos), atendimento a candidato com diabetes tipo 1, portadores de

implantes  metálicos  e  solicitações por  prática  religiosa.  Candidatos  jurados (Lei  nº  11.689/2008)

devem enviar comprovação até 16/10 para uso no desempate.

ANÁLISE DE EDITAL • PREFEITURA DE SÃO JOSÉ/SC AUXILIAR DE EDUCAÇÃO ESPECIAL • FEPESE

ENERGIA CONCURSOS • PADRÃO EDITORIAL HYDUCA 7



04 A prova objetiva e a matemática da aprovação

ÁREA DE CONHECIMENTO QUESTÕES VALOR TOTAL PESO NA NOTA

Língua Portuguesa 10 0,25 2,50 25%

Noções de Informática 5 0,20 1,00 10%

Conhecimentos Específicos 25 0,26 6,50 65%

TOTAL 40 — 10,00 100%

São 40 questões de múltipla escolha, com  5 alternativas e uma única correta, em  3 horas de

prova — média de 4 minutos e meio por questão. Não há nota mínima por disciplina: o critério é

nota total igual ou superior a 6,00. A nota final é a própria nota da prova objetiva, com duas

casas decimais sem arredondamento.

Leitura estratégica dos pesos

A prova é decidida em Conhecimentos Específicos. Eles valem 6,50 dos 10,00 pontos.

Português e Informática juntos somam no máximo 3,50 — ou seja, é impossível aprovar sem

acertar ao menos 10 questões específicas.

Cada questão específica (0,26) vale mais que uma de Português (0,25) e 30% a mais que uma de

Informática (0,20).

Específicos também são o primeiro critério técnico de desempate, logo após a regra do

candidato com mais de 60 anos.

Cenários de desempenho

CENÁRIO PORTUGUÊS INFORMÁTICA ESPECÍFICOS NOTA SITUAÇÃO

Limite com base

perfeita

10 (2,50) 5 (1,00) 10 (2,60) 6,10 Aprovado no limite

Mínimo realista 6 (1,50) 3 (0,60) 15 (3,90) 6,00 Aprovado, sem folga

Competitivo 8 (2,00) 4 (0,80) 20 (5,20) 8,00 Boa chance de

classificação

Meta Energia 9 (2,25) 4 (0,80) 22 (5,72) 8,77 Briga pelas primeiras

posições

D I C A

Trabalhe  com  a  meta  de  22  acertos  em  Específicos (88%).  Ela  dá  margem  para  um

desempenho mediano em Informática e ainda coloca você acima de 8,5. Em concursos de nível

superior  com muitas vagas e prova única,  as  notas de corte costumam ficar  bem acima do

mínimo de 6,00.

• 

• 

• 
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Critérios de desempate (na ordem)

ORDEM CRITÉRIO

1º Maior idade entre candidatos com mais de 60 anos (Estatuto da Pessoa Idosa)

2º Maior pontuação em Conhecimentos Específicos

3º Maior pontuação em Língua Portuguesa

4º Maior pontuação em Noções de Informática

5º Condição de jurado comprovada

6º Maior idade

F E C H A M E N T O  D O  M Ó D U L O

Específicos = 65% da nota e 1º critério técnico de desempate.

Nota mínima 6,00 no total, sem mínimo por disciplina.

Meta de estudo: 9 em Português, 4 em Informática, 22 em Específicos.

05 Regras do dia da prova, recursos e classificação

EVENTO — 01/11/2026 (DOMINGO) HORÁRIO

Abertura dos portões 13h

Fechamento dos portões — ninguém entra depois 13h40

Abertura dos envelopes e distribuição das provas 13h50

Início da resolução 14h

Saída mínima permitida 15h

Término e entrega do caderno e do cartão-resposta 17h

Leve

Caneta esferográfica de material transparente, tinta azul ou preta.

Documento de identidade original com foto. Em formato digital, só RG, CNH e e-Título nos

aplicativos oficiais.

Comprovante de pagamento da inscrição.

Água e pequeno lanche em embalagem plástica transparente, sem rótulo.

P E G A D I N H A

Relógio é proibido,  assim como óculos escuros (sem prescrição),  boné,  chapéu e qualquer

cobertura.  A  simples  posse  de  celular  ou  equipamento  eletrônico,  mesmo  desligado,  nos

corredores ou banheiros configura tentativa de fraude e elimina o candidato. Entregue tudo ao

fiscal antes do início.

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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Cartão-resposta e grade de conferência

Só o cartão-resposta é corrigido. Recebem nota zero as respostas com rasura, com mais de uma

marcação,  em branco  ou  em cartão  sem assinatura.  O  caderno  traz  uma  Grade de Resposta

destacável para você anotar o gabarito — mas quem destaca é o fiscal, no final. Destacar antes é

proibido. O caderno e o gabarito preliminar são publicados até 23h59 do dia da prova. Os três últimos

candidatos da sala saem juntos.

Recursos

Somente pela internet, até 17h do segundo dia útil após a publicação do ato. Para questões, é um

requerimento por questão, com argumentação clara e objetiva. Questão anulada vale ponto para

todos os candidatos, mesmo para quem não recorreu. O prazo recursal do gabarito preliminar está

previsto para 03 e 04/11.

06 Nomeação, posse e validade

Aprovados dentro das vagas têm direito subjetivo à nomeação no prazo de validade,

respeitados a ordem de classificação e os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Nomeação publicada no Diário Oficial dos Municípios (DOM/SC), com convocação por e-mail e/ou

telefone. Mantenha seus dados atualizados.

Não há reclassificação para o fim da lista: quem manifesta desinteresse perde a vaga. Não existe

posse por procuração.

Para a posse: diploma de Pedagogia, certidões negativas criminais (TRF4 e TJ/SC), declaração de

bens, declaração de IR, entre outros.

Exames admissionais às custas do candidato, emitidos em até 60 dias antes da perícia:

hemograma e bioquímica, sorologias para hepatites B e C, radiografias de tórax e de coluna

lombossacra, ECG (acima de 35 anos), vacinação contra rubéola (candidatas até 39 anos) e

laudos oftalmológico, ortopédico e psiquiátrico.

AT E N Ç Ã O

O cargo  exige  esforço  físico  (apoio  à  locomoção,  higiene  e  postura).  Por  isso  o  edital  pede

radiografia de coluna e laudo ortopédico, e a Junta Médica avalia a aptidão para essas atividades.

Organize os exames com antecedência caso seja convocado.

07 Perfil da banca FEPESE

A FEPESE é uma das bancas mais presentes em concursos municipais de Santa Catarina. Algumas

tendências observadas em suas provas ajudam a direcionar o estudo:

Letra da lei: em legislação, é comum a cobrança direta do texto legal, com trocas sutis de

palavras (“preferencialmente” por “exclusivamente”, “complementar” por “substitutivo”).

Análise de afirmativas: formato frequente com itens numerados e alternativas do tipo “é

correta apenas a afirmativa…” ou “são corretas apenas as afirmativas…”. Um único item mal

avaliado derruba a questão.

Português com interpretação e gramática equilibradas: textos informativos ou jornalísticos

seguidos de questões de sentido, classes de palavras, concordância, regência, crase e pontuação.

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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Informática prática: recursos e comandos de Windows e Microsoft Office, conceitos de internet,

nuvem e segurança aplicados ao dia a dia.

Específicos com situação escolar: questões que descrevem uma situação com o estudante e

pedem a conduta adequada, cobrando ao mesmo tempo legislação e limites de atuação.

B A N C A

Treine com provas anteriores da FEPESE para cargos da educação (professor, auxiliar, monitor,

segundo professor) em municípios catarinenses. Resolva sempre sob tempo: 40 questões em no

máximo 2h30, deixando 30 minutos para revisão e marcação do cartão.

08 Raio-x do conteúdo programático

Língua Portuguesa — 10 questões

TÓPICO PRIORIDADE

Compreensão e interpretação de textos; tipologia; denotação e conotação; figuras de

linguagem

ALTA

Concordância nominal e verbal; regência; crase ALTA

Classes de palavras; emprego de pronomes; flexão nominal e verbal ALTA

Pontuação; classificação de orações; reestruturação de frases MÉDIA

Acentuação, hífen, ortografia; homônimos e parônimos MÉDIA

Redação Oficial (Manual da Presidência da República) MÉDIA

Sílabas, tonicidade, encontros vocálicos e consonantais, dígrafos; formação de

palavras

BAIXA

L E G I S  —  R E D A Ç Ã O  O F I C I A L

Atributos: clareza e precisão, objetividade, concisão, coesão e coerência, impessoalidade,

formalidade e padronização, uso da norma padrão.

Padrão ofício como modelo único de expediente; “digníssimo” e “ilustríssimo” foram abolidos.

Fechos: Respeitosamente para autoridade de hierarquia superior; Atenciosamente para

mesma hierarquia ou inferior.

Pronomes de tratamento levam o verbo e os possessivos na 3ª pessoa: “Vossa Senhoria 

decidiu sobre seu pedido”.

• 

• 

• 

• 

• 

• 
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Noções de Informática — 5 questões

TÓPICO PRIORIDADE

Segurança da informação: senhas, autenticação em dois fatores, backup, vírus,

phishing e golpes digitais

ALTA

Microsoft Word e Excel (fórmulas, funções básicas, referências relativas e absolutas) ALTA

Windows: arquivos, pastas, atalhos, pesquisa, compactação MÉDIA

Internet, e-mail, videoconferência, nuvem e compartilhamento MÉDIA

Microsoft PowerPoint BAIXA

D I C A

Com apenas 5 questões valendo 1,00 ponto, Informática pede estudo objetivo: resumos, atalhos

mais cobrados (Ctrl+C/V/X/Z, Win+E, Win+D, Win+L, F5 no PowerPoint) e muitas questões. Não

gaste nessa disciplina tempo que deveria ir para Específicos.
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Conhecimentos Específicos — 25 questões

BLOCO DO PROGRAMA PRIORIDADE

Legislação federal da Educação Especial: LBI, Lei do TEA, LDB (arts. 58 a 60),

Resolução CNE/CEB nº 4/2009, PNEEPEI/2008

ALTA

Atuação do Auxiliar de Educação Especial: atribuições, responsabilidades e limites (Lei

nº 6.544/2025 e Anexo 3)

ALTA

Fundamentos da educação inclusiva: conceitos, público, barreiras, acessibilidade,

capacitismo

ALTA

Necessidades educacionais específicas: deficiências, TEA, altas habilidades ou

superdotação

ALTA

AEE, PAEE e PEI; práticas pedagógicas inclusivas; Desenho Universal para a

Aprendizagem

ALTA

Decreto nº 12.686/2025 (alterado pelo Decreto nº 12.773/2025) e Convenção sobre

os Direitos das Pessoas com Deficiência

MÉDIA

Acessibilidade e Tecnologia Assistiva; comunicação aumentativa e alternativa MÉDIA

Segurança, cuidados e emergências; primeiros socorros (Lei nº 13.722/2018) MÉDIA

Desenvolvimento e aprendizagem; educar, cuidar, brincar e interagir; alfabetização e

letramento

MÉDIA

Trabalho colaborativo; ética e proteção do estudante; ECA e CF/1988 MÉDIA

Legislação municipal: LC nº 53/2011 e Lei nº 2.248/1991 (deveres, proibições,

responsabilidades)

MÉDIA

Leis nº 10.639/2003 e nº 11.645/2008 (história e cultura afro-brasileira e indígena) BAIXA
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L E G I S  —  P O N T O S  Q U E  M A I S  C A E M

CF, art. 208, III: atendimento educacional especializado às pessoas com deficiência, 

preferencialmente na rede regular de ensino. A mesma ideia aparece no ECA (art. 54, III) e

na LDB (art. 4º, III, e art. 58).

LDB, art. 58: educação especial é modalidade de educação escolar para educandos com

deficiência, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação; a

oferta começa na educação infantil e se estende ao longo da vida.

Resolução CNE/CEB nº 4/2009: o AEE tem função complementar ou suplementar —

nunca substitutiva. É realizado prioritariamente na sala de recursos multifuncionais, no turno

inverso ao da escolarização. O plano de AEE é elaborado pelo professor do AEE.

LBI (Lei nº 13.146/2015), art. 2º: pessoa com deficiência tem impedimento de longo prazo

(físico, mental, intelectual ou sensorial) que, em interação com barreiras, pode obstruir

sua participação. A avaliação, quando necessária, é biopsicossocial.

LBI, art. 3º, XIII — profissional de apoio escolar: exerce atividades de alimentação,

higiene e locomoção e atua em todas as atividades escolares necessárias, excluídas as

técnicas ou procedimentos de profissões legalmente estabelecidas.

LBI, art. 28, § 1º: escolas privadas não podem cobrar valores adicionais pelas medidas de

acessibilidade e apoio.

Lei nº 12.764/2012: a pessoa com TEA é considerada pessoa com deficiência para todos os

efeitos legais; havendo comprovada necessidade, tem direito a acompanhante

especializado na classe comum.

Decreto nº 6.949/2009: promulga a Convenção sobre os Direitos das Pessoas com

Deficiência, aprovada com status de emenda constitucional; o art. 24 garante sistema

educacional inclusivo em todos os níveis e adaptações razoáveis.

Lei nº 13.722/2018 (Lei Lucas): capacitação em noções básicas de primeiros socorros para

professores e funcionários de escolas públicas e privadas de educação básica e de recreação

infantil.

Decreto nº 12.686/2025: institui a Política Nacional de Educação Especial Inclusiva, para

estudantes com deficiência, TEA e altas habilidades ou superdotação. Entre seus princípios

estão a equidade, a diversidade humana como valor e o combate ao capacitismo. O

Decreto nº 12.773/2025 alterou o texto e reforçou o direito à inclusão em classes e escolas

comuns, com o apoio necessário.

P E G A D I N H A

“O AEE substitui a escolarização em classe comum” — errado. É complementar ou

suplementar.

“A LBI lista barreiras apenas físicas e arquitetônicas” — errado. Há barreiras urbanísticas,

arquitetônicas, nos transportes, nas comunicações e na informação, atitudinais e tecnológicas.

“Altas habilidades ou superdotação não fazem parte do público da Educação Especial” — 

errado.

“O auxiliar pode realizar procedimentos como sondagem ou administração de medicação

injetável” — errado. Procedimentos de profissões regulamentadas estão fora da função.

“Em convulsão, deve-se segurar a língua e conter os movimentos” — errado. Protege-se a

cabeça, afastam-se objetos, não se coloca nada na boca e aciona-se o SAMU (192).
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AT E N Ç Ã O  —  L E G I S L A Ç Ã O  M U N I C I PA L

A Lei nº 6.544/2025, a LC nº 53/2011 e a Lei nº 2.248/1991 são normas de São José e devem ser

estudadas pelo texto oficial, disponível na base de leis municipais. Na Lei nº 2.248/1991, foque

em deveres, proibições e responsabilidades do servidor. As atribuições do Anexo 3 reproduzem a

essência da Lei nº 6.544/2025 e são o melhor ponto de partida.

D I C A  —  C O N C E I T O S  P E D A G Ó G I C O S - C H AV E

DUA: planejar desde o início para todos, oferecendo múltiplos meios de engajamento, de

representação e de ação e expressão.

PEI x PAEE: o PEI organiza os objetivos e apoios individualizados do estudante no conjunto da

escola; o plano de AEE organiza o atendimento na sala de recursos. O auxiliar colabora na

execução de ambos.

Comunicação aumentativa e alternativa: pranchas de comunicação, símbolos e

dispositivos que ampliam ou substituem a fala.

Tecnologia assistiva: vai de engrossadores de lápis e tesouras adaptadas (baixa tecnologia)

a leitores de tela e acionadores (alta tecnologia).

F E C H A M E N T O  D A  PA R T E  I

Estude a lei seca das normas federais de Educação Especial — é o bloco mais cobrado.

Domine os limites de atuação do auxiliar: apoiar e colaborar, nunca substituir professor, AEE

ou profissional de saúde.

Palavras-armadilha: preferencialmente, complementar, suplementar, turno inverso,

barreiras, biopsicossocial.

• 

• 
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• 
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II
Cronograma de estudos
Plano de 45 dias, de 17 de setembro a 1º de novembro de 2026, com

carga distribuída pelo peso de cada disciplina na nota.



09 Cronograma oficial do concurso

EVENTO (DATAS PROVÁVEIS) DATA

Publicação do edital 16/09/2026

Pedidos de isenção da taxa 16/09 a 23/09 (17h)

Resultado dos pedidos de isenção 02/10

Recurso contra indeferimento da isenção 05/10 e 06/10

Inscrições, condições especiais e laudos PcD 16/09 a 16/10 (16h)

Homologação das inscrições e resultado das vagas reservadas 21/10

Recursos contra homologação 22/10 e 23/10

Publicação dos locais de prova 28/10

PROVA OBJETIVA 01/11

Caderno de provas e gabarito preliminar 01/11

Recursos contra o gabarito 03/11 e 04/11

Gabarito definitivo e resultado da prova 12/11

Heteroidentificação (candidatos negros) 25/11 e 26/11

Resultado preliminar 08/12

Resultado final 16/12

10 Estratégia de estudo: 45 dias até a prova

O tempo é curto,  então o plano segue três  regras:  estudar na proporção da nota,  resolver

questões desde a primeira semana e revisar toda semana. A carga sugerida é de 3 horas nos

dias úteis, 4 horas no sábado e 2 horas no domingo — cerca de 21 horas semanais. Quem tiver

menos tempo mantém a proporção e reduz o volume.

DISCIPLINA PESO NA NOTA TEMPO DE ESTUDO HORAS/SEMANA

Conhecimentos Específicos 65% 60% ≈ 10h

Língua Portuguesa 25% 25% ≈ 4h

Noções de Informática 10% 15% ≈ 2h30

Revisão e caderno de erros — — ≈ 4h30

D I C A  —  M É T O D O  D E  C A D A  S E SS Ã O

Teoria curta (40%): resumo, videoaula ou lei seca do tópico do dia.

Questões (50%): preferencialmente FEPESE; anote o motivo de cada erro.

Revisão (10%): releia marcações e o caderno de erros antes de encerrar.

• 

• 

• 
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17/09 (qui) a 20/09 (dom)

21/09 a 27/09

28/09 a 04/10

05/10 a 11/10

11 Plano semana a semana

ARRANQUE 

DISCIPLINA CONTEÚDO

Edital Leitura integral do edital, com atenção ao Anexo 2 (programa) e ao Anexo 3

(atribuições). Separar leis secas e material.

Diagnóstico Resolver uma prova anterior da FEPESE para cargo da educação, sem consulta,

para medir o ponto de partida.

Providências Fazer a inscrição e, se tiver direito, pedir isenção até 23/09, 17h.

SEMANA 1 

DISCIPLINA CONTEÚDO

Específicos Fundamentos da educação inclusiva: concepções, público da Educação

Especial, barreiras, acessibilidade, capacitismo. CF/1988 (arts. 205 a 208) e

ECA (arts. 53 a 59).

Português Interpretação de textos, tipologia, níveis de linguagem, denotação e conotação,

figuras de linguagem.

Informática Windows: área de trabalho, arquivos, pastas, atalhos, pesquisa e compactação.

Sábado / domingo 30 questões mistas / revisão da semana e caderno de erros.

SEMANA 2 

DISCIPLINA CONTEÚDO

Específicos LDB (arts. 4º, 26-A e 58 a 60), Leis nº 10.639/2003 e nº 11.645/2008, PNEEPEI/

2008, Resolução CNE/CEB nº 4/2009.

Português Acentuação, hífen, ortografia, homônimos e parônimos; sílabas e encontros

vocálicos e consonantais.

Informática Microsoft Word: edição, formatação, tabelas, imagens, cabeçalho e rodapé,

revisão.

Sábado / domingo 40 questões (ênfase em legislação) / revisão das semanas 1 e 2.

SEMANA 3 

DISCIPLINA CONTEÚDO

Específicos LBI — Lei nº 13.146/2015 (arts. 1º a 4º, 27 a 30 e crimes), Decreto nº

6.949/2009 (Convenção, com foco no art. 24), Lei nº 12.764/2012 (TEA).

Português Classes de palavras, formação de palavras, flexão nominal e verbal, emprego

de pronomes.

Informática Microsoft Excel: referências, fórmulas e funções básicas, classificação e filtro.

Sábado / domingo 40 questões / revisão acumulada de legislação.

ANÁLISE DE EDITAL • PREFEITURA DE SÃO JOSÉ/SC AUXILIAR DE EDUCAÇÃO ESPECIAL • FEPESE

ENERGIA CONCURSOS • PADRÃO EDITORIAL HYDUCA 18



12/10 a 18/10

19/10 a 25/10

26/10 a 01/11

SEMANA 4 

DISCIPLINA CONTEÚDO

Específicos Decreto nº 12.686/2025 com as alterações do Decreto nº 12.773/2025; Lei nº

13.722/2018; legislação municipal (Lei nº 6.544/2025, LC nº 53/2011, Lei nº

2.248/1991); desenvolvimento e aprendizagem.

Português Concordância nominal e verbal, regência nominal e verbal, crase.

Informática PowerPoint; internet, navegadores, e-mail e videoconferência.

Sábado / domingo Simulado 1 — 40 questões em 3h / correção detalhada. Último dia de

inscrição: 16/10, 16h.

SEMANA 5 

DISCIPLINA CONTEÚDO

Específicos Necessidades específicas (deficiências física, intelectual, visual, auditiva,

surdez, múltipla; TEA; altas habilidades); atuação e limites do auxiliar; AEE,

PAEE e PEI; práticas inclusivas e DUA; tecnologia assistiva e CAA.

Português Termos da oração, período composto, classificação de orações, pontuação,

reestruturação de frases.

Informática Armazenamento em nuvem, compartilhamento e controle de acesso.

Sábado / domingo 50 questões de Específicos / revisão das semanas 3 e 4.

SEMANA 6 — RETA FINAL 

DIA CONTEÚDO

Segunda Específicos: segurança, primeiros socorros e emergências. Português: Redação

Oficial.

Terça Específicos: trabalho colaborativo, ética e proteção do estudante. Informática:

segurança da informação.

Quarta Simulado 2 — 40 questões em 3h, no horário da prova (14h às 17h).

Quinta Correção do simulado; revisão dos pontos fracos. Conferir local de prova

(publicado em 28/10).

Sexta Revisão final: quadros LEGIS e PEGADINHA deste material, Anexo 3 e caderno

de erros.

Sábado Revisão leve de até 2 horas. Separar documento, caneta transparente e lanche.

Dormir cedo.

Domingo PROVA — portões fecham às 13h40.
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12 Grade semanal modelo e reta final

DIA BLOCO 1 BLOCO 2 BLOCO 3

Segunda Específicos — 1h30 Português — 1h Revisão — 30 min

Terça Específicos — 1h30 Informática — 1h Revisão — 30 min

Quarta Específicos — 1h30 Português — 1h Revisão — 30 min

Quinta Específicos — 1h30 Informática — 1h Revisão — 30 min

Sexta Específicos — 1h30 Português — 1h Revisão — 30 min

Sábado Questões ou simulado — 4h (60% Específicos, 25% Português, 15%

Informática)

Domingo Revisão da semana e caderno de erros — 2h

Checklist de prazos

OK PROVIDÊNCIA ATÉ

☐ Pedido de isenção com documentação 23/09, 17h

☐ Conferir resultado da isenção e recorrer, se necessário 02/10 a 06/10

☐ Inscrição, escolha da área e pagamento do boleto 16/10

☐ Laudo PcD, condições especiais e comprovação de jurado 16/10, 16h

☐ Conferir homologação da inscrição 21/10

☐ Consultar local de prova e planejar o trajeto 28/10

☐ Conferir gabarito preliminar com a Grade de Resposta 01/11

☐ Recorrer de questões, se for o caso 03/11 e 04/11

Estratégia na hora da prova

Comece por Conhecimentos Específicos: é onde está a maior parte da nota e onde você

chega com a mente mais descansada.

Primeira passada rápida: responda o que sabe e marque as dúvidas. Volte a elas depois.

Em análise de afirmativas, elimine alternativas assim que confirmar um item errado.

Reserve os 30 minutos finais para passar as respostas ao cartão com calma — rasura zera a

questão.

Anote tudo na Grade de Resposta para conferir o gabarito na mesma noite.

• 

• 

• 
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F E C H A M E N T O

Prova única, 40 questões, nota mínima 6,00 — e 65% da nota em Conhecimentos

Específicos.

Meta: 9 acertos em Português, 4 em Informática e 22 em Específicos.

45 dias, 21 horas semanais, dois simulados completos e revisão toda semana.

Fonte oficial: Edital 001/2026/SMA — https://2026cpeducaeesj.fepese.org.br

ENERGIA CONCURSOS • Padrão Editorial HYDUCA • Estude com quem aprova
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