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SEÇÃO 01

Panorama do certame

A Companhia de Gás de Santa Catarina — SCGÁS, sociedade de economia mista sediada em Florianópolis,

publicou em 07 de agosto de 2026 o Edital 001/2026, destinado ao preenchimento de vagas do seu quadro

de  empregados.  A  execução  do  concurso  é  de  responsabilidade  do  Instituto  de  Estudos  Superiores  do

Extremo Sul — IESES, banca catarinense com forte atuação em certames estaduais.

Trata-se de um certame de escopo estreito e alta competitividade: apenas dois cargos, ambos de nível

médio/técnico, com uma vaga cada. Em contrapartida, oferece uma das melhores remunerações de entrada

para  nível  técnico  entre  as  estatais  catarinenses,  com pacote  de benefícios  robusto  e  contratação sob

regime celetista (CLT).

ÓRGÃO

SCGÁS
Sociedade de economia mista ·

Florianópolis/SC

BANCA

IESES
Instituto de Estudos Superiores

do Extremo Sul

REGIME

CLT
Trabalho presencial · 40h

semanais

Ficha técnica

ITEM DEFINIÇÃO DO EDITAL

Edital 001/2026, publicado em 07/08/2026

Site oficial www.scgas2026.ieses.org

Inscrições 10/08/2026 a 11/09/2026 (exclusivamente pela internet)

Taxa R$ 95,00 (boleto bancário)

Cargos 2 (Técnico de Gás Natural — Elétrica e Mecânica)

Vagas imediatas 2 (1 por cargo) + cadastro para vagas que surgirem

Escolaridade Nível médio/técnico + registro no Sistema CFT/CRT + CNH “B”

Fases Fase única: prova objetiva (50 questões)

Data da prova Domingo, 11/10/2026 — Florianópolis/SC

Duração 4 horas · portões fechados às 14h

Resultado final 18/11/2026

Validade 1 ano, prorrogável por mais 1 ano

Lotação Florianópolis ou qualquer município da área de concessão da SCGÁS

LEITURA ESTRATÉGICA

Fase única, sem prova discursiva, sem títulos e sem teste físico. Todo o resultado se decide em quatro

horas de prova objetiva — o que torna a preparação altamente previsível: dominar o conteúdo

programático e treinar o estilo da banca é, aqui, quase toda a estratégia. 
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SEÇÃO 02

Cargos, vagas e remuneração

CÓDIGO CARGO VAGAS SALÁRIO JORNADA

2018 Técnico(a) de Gás Natural — Elétrica 1 R$ 5.429,62 40h

2021 Técnico(a) de Gás Natural — Mecânica 1 R$ 5.429,62 40h

Pacote de benefícios

O edital lista um conjunto de benefícios que amplia substancialmente a remuneração efetiva. Considerando

apenas o vale-refeição/alimentação, a remuneração mensal direta ultrapassa R$ 7.100,00.

BENEFÍCIO BENEFÍCIO

Vale refeição/alimentação de R$ 1.740,00/mês Previdência privada complementar

Assistência médica Programa de Participação nos Resultados

Assistência odontológica Gratificação de férias de 50%

Seguro de vida em grupo e auxílio funeral Auxílio a empregado com dependente com deficiência

Assistência educacional para o empregado Extensão de licença-maternidade e paternidade

Assistência educacional para filhos/dependentes Ginástica laboral diária

Requisitos de escolaridade e habilitação

CARGO FORMAÇÃO TÉCNICA ACEITA

2018 · Elétrica Técnico em Automação Industrial; Automação Industrial Eletrônica; Eletricidade;

Eletromecânica; Eletrônica; Mecatrônica.

2021 · Mecânica Técnico em Máquinas; Máquinas e Motores; Mecânica; Mecânica de Precisão; Metalúrgica;

Tecnologias Finais do Gás; Montagem e Manutenção de Sistemas de Gás Combustível;

Petróleo e Gás.

REQUISITOS COMUNS AOS DOIS CARGOS

Registro ativo no Conselho Federal/Regional dos Técnicos Industriais (Sistema CFT/CRT) e CNH categoria

“B” dentro do prazo de validade. Para o cargo de Elétrica, havendo eventual atuação como Técnico de

Segurança do Trabalho, exige-se adicionalmente habilitação em Segurança do Trabalho e registro no

Ministério do Trabalho. A comprovação ocorre na convocação, não na inscrição — mas quem não tiver o

registro e a CNH regularizados até lá é eliminado. 

Atribuições — síntese

Elétrica (2018): instalação, manutenção, inspeção, testes e fiscalização de instalações eletroeletrônicas de

baixa e extrabaixa tensão, proteção catódica, SPDA, injeção de odorante, cromatografia, baterias, painéis

elétricos e solares, telecomunicação, telemetria,  instrumentação e automação; trabalho em altura e em

áreas  potencialmente  explosivas;  atuação  conforme  NR-10,  NR-20  e  NR-35;  condução  de  veículo  da

Companhia.

Mecânica (2021): planejamento, construção, instalação, inspeção, fiscalização, testes e manutenção de

instalações  de  gás  canalizado;  fiscalização  de  soldagem  de  tubulação  em  aço  e  PEAD;  inertização,

comissionamento e  descomissionamento de redes;  manutenção e  inspeção de sistemas de controle  de
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pressão,  odoração  e  medição;  atuação  em  áreas  potencialmente  explosivas;  condução  de  veículo  da

Companhia.
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SEÇÃO 03

Inscrições, isenções e vagas reservadas

Procedimento

A inscrição ocorre em duas etapas: (1) preenchimento da ficha no site  www.scgas2026.ieses.org, com

impressão do boleto, entre 10/08 e 11/09/2026; e (2) pagamento da taxa de R$ 95,00 até 11/09/2026. A

inscrição só se efetiva com o pagamento — agendamento bancário não vale como comprovante.  Cada

candidato pode fazer apenas uma inscrição; havendo mais de uma, prevalece a mais recente.

PONTO DE ATENÇÃO

Uma vez efetuada a inscrição, não são aceitos pedidos de alteração de cargo. A escolha entre Elétrica

e Mecânica é definitiva — decida antes de gerar o boleto, com base na sua formação técnica registrada e

no conteúdo específico que você domina. 

Isenção da taxa — postagem até 14/08/2026 (SEDEX)

HIPÓTESE BASE LEGAL E COMPROVAÇÃO

Doador de sangue Lei Estadual 10.567/97 — comprovação de 3 doações (Anexo V)

Doador de medula óssea Lei 10.567/97, alterada pela Lei 18.559/22 — cartão de doador, cadastro

REDOME e ao menos 1 doação (Anexo VI)

Doadora de leite humano Uma doação mensal por, no mínimo, 4 meses anteriores à inscrição (Anexo

VII)

PcD hipossuficiente Lei Estadual 17.480/18 — renda inferior a 2 salários mínimos + laudo médico

(Anexo VIII)

Justiça Eleitoral / jurado Lei Estadual 17.998/20 — certidão de 2 eventos eleitorais ou júris (Anexo IX)

O resultado dos pedidos sai em 26/08/2026; havendo indeferimento, cabe revisão de 27 a 28/08 e o boleto

deve ser pago até 11/09.

Vagas reservadas a Pessoas com Deficiência

Reserva de 5% das vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade. Como não há vaga imediata

reservada, os candidatos PcD serão convocados na 5ª e na 25ª vaga que ocorrer, respeitada a classificação

específica. O requerimento (Anexo XI) com laudo médico original — emitido em até 90 dias antes do término

das inscrições — deve ser postado por SEDEX até 11/09/2026.

Condições especiais de prova

Requerimento próprio (Anexo X), postado até 11/09/2026. Abrange sala acessível, mobiliário adaptado, sala

para lactante, prova ampliada (A3), prova em braile e tempo adicional mediante parecer de especialista. São

pedidos  independentes do  requerimento  de  vaga  reservada  a  PcD  —  quem  precisa  dos  dois  deve

protocolar os dois.
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SEÇÃO 04

Estrutura da prova e critérios de aprovação

Fase única, composta por duas provas objetivas aplicadas no mesmo caderno, totalizando  50 questões

com 4 alternativas cada, sendo apenas uma correta. Duração de 4 horas, já incluído o preenchimento do

cartão-resposta. Aplicação em Florianópolis/SC.

PROVA DISCIPLINA QUESTÕES PESO

Conhecimentos

Gerais

(25 questões)

Língua Portuguesa 8 1

Noções de Informática 4

Matemática e Noções de Lógica 4

Atualidades 4

Noções de Gás Natural 5

Conhecimentos

Específicos

Conteúdo técnico do cargo (2018 ou 2021) 25 2

FÓRMULA DA NOTA FINAL

Pontos = (Nota de Conhecimentos Gerais × 1 + Nota de Conhecimentos Específicos × 2) ÷ 3

Notas em escala de 0 a 10, com duas casas decimais. Cada questão vale igualmente dentro da sua prova —

logo, cada questão de Gerais vale 0,40 ponto e cada questão de Específicos vale 0,40 ponto na respectiva

escala, mas o peso 2 faz com que os Específicos representem aproximadamente 67% da nota final. 

Aprovação, corte e desempate

Nota mínima: 5,00 em  cada uma das duas provas, isoladamente. Zerar em uma delas elimina, por

melhor que seja a outra.

Corte de classificação: são considerados aprovados apenas os classificados até 25 vezes o número de

vagas. Com 1 vaga por cargo, isso significa 25 classificados por cargo. Quem atingir a nota mínima

mas ficar fora dessa faixa consta como “Reprovado por corte”.

Questão anulada é considerada correta para todos os candidatos.

Desempate: (1) idade igual ou superior a 60 anos completos até 11/09/2026, nos termos do Estatuto da

Pessoa Idosa; (2) maior nota em Conhecimentos Específicos; (3) maior idade.

O QUE ANULA A SUA QUESTÃO

Recebe nota zero a questão com emenda ou rasura (ainda que legível), com mais de uma alternativa

marcada, em branco, ou preenchida fora da especificação — apenas caneta esferográfica preta ou azul.

Porte de aparelho eletrônico ligado ou consulta de qualquer natureza implica eliminação sumária por

tentativa de fraude. Saída da sala permitida somente após 2 horas; os 3 últimos candidatos saem juntos. 

Documentos de identificação aceitos

Cédula de identidade, carteira de conselho de classe (CRA, CREA, CRC, OAB etc.), RNE, CTPS, CNH com foto,

passaporte brasileiro ou certificado de reservista com foto — sempre em versão física. Não são aceitos

documentos digitais, cópias (mesmo autenticadas), protocolos, carteira estudantil ou título de eleitor.

• 

• 

• 

• 
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SEÇÃO 05

Conteúdo programático integral

O edital determina que sejam consideradas as alterações legislativas até 31 de julho de 2026.

Conhecimentos Gerais — comum aos dois cargos

Língua Portuguesa (8 questões). Ortografia oficial. Acentuação gráfica. Crase. Flexão nominal e verbal. Classes

de palavras. Concordância nominal e verbal. Colocação pronominal: próclise, mesóclise e ênclise. Significação das

palavras:  sinônimos,  antônimos,  homônimos  e  parônimos.  Pontuação.  Redação  oficial:  formas  de  tratamento,

correspondência  oficial,  clareza,  objetividade,  impessoalidade  e  adequação  da  linguagem  administrativa.

Compreensão e interpretação de textos técnicos, normativos e administrativos.

Noções de Informática (4 questões). Noções básicas de microcomputadores e periféricos de entrada e saída.

Hardware e software. Organização de arquivos, pastas e diretórios. Tipos de arquivos. Armazenamento local e em

nuvem. Microsoft  Windows.  Pacote Office/Microsoft  365:  Word (edição,  formatação,  revisão e impressão),  Excel

(fórmulas, funções básicas, classificação, filtros, gráficos e impressão), PowerPoint e Outlook (correio eletrônico,

anexos,  organização  de  mensagens,  calendário  e  contatos).  Noções  de  Microsoft  Teams,  OneDrive  e

compartilhamento  de  arquivos  corporativos.  Internet  e  Intranet:  conceitos,  navegação,  busca,  comunicação  e

segurança da informação — senhas,  criptografia,  certificação digital,  malware,  hacker,  phishing e proteção de

dados pessoais.

Matemática e Noções de Lógica (4 questões). Números inteiros, racionais e reais. Conversão de medidas:

comprimento, área, peso, volume e capacidade, massa e velocidade. Razões e proporções, divisão proporcional,

regra de três simples e composta, porcentagens. Juros simples e compostos. Funções de 1º e 2º graus. Geometria

plana  e  espacial:  ângulos,  polígonos,  áreas,  sólidos,  esfera,  cilindro,  cone,  prisma  e  pirâmide.  Funções  de

trigonometria. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, proporcionais, real e aparente. Rendas uniformes e

variáveis. Planos de amortização de empréstimos e financiamentos. Inflação e variação cambial. Noções de lógica.

Atualidades (4 questões). Contexto político, econômico, social e ambiental do Brasil e do mundo. Compliance,

ética corporativa, integridade, governança e prevenção à corrupção. Lei nº 12.846/2013 e Decreto nº 11.129/2022.

Governança em empresas públicas e sociedades de economia mista — Lei nº 13.303/2016. Sustentabilidade no

setor de energia, transição energética, eficiência energética, descarbonização, biometano e redução de emissões.

Proteção de dados pessoais e segurança da informação — Lei nº 13.709/2018 (LGPD).

Noções de Gás Natural (5 questões). Gás natural: definição, origem, composição, características e aplicações.

Cadeia do gás natural: produção, transporte, comercialização e distribuição. Sistema de distribuição de gás natural

canalizado. Instalações, redes de distribuição, válvulas, acessórios, queimadores, sistemas de combustão, operação

básica e segurança operacional. Principais usos: combustível industrial, comercial, residencial, automotivo, geração

e  cogeração  de  energia  e  matéria-prima.  Benefícios  ambientais  e  operacionais.  Odoração  e  controle  de  odor.

Noções  de  combustão.  Vantagens  tecnológicas  e  ambientais  frente  a  outros  combustíveis.  Procedimentos  de

emergência, prevenção de vazamentos e segurança em áreas operacionais.

Base comum dos Conhecimentos Específicos (ambos os cargos)

Legislação do setor: Lei nº 14.134/2021, Decreto nº 10.712/2021 e alterações; legislação estadual do serviço

público de gás canalizado em Santa Catarina; Resolução ANP nº 982/2025 (especificações e controle de qualidade

do gás natural). Normas Regulamentadoras: NR-01, NR-06, NR-10, NR-12, NR-20, NR-33 e NR-35. Planejamento

e controle de manutenção: preventiva, corretiva e preditiva; inspeções periódicas; ordens de serviço; registros

técnicos; calibração de instrumentos; controle de materiais; rastreabilidade e confiabilidade operacional.  Direção
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defensiva e  trânsito: CTB  — Lei  nº  9.503/1997  e  alterações;  normas  de  circulação  e  conduta;  sinalização;

infrações; segurança na condução de veículo corporativo.

2018 · Elétrica — blocos exclusivos

Áreas  potencialmente  explosivas: atmosferas  explosivas,  classificação  de  áreas,  fontes  de  ignição,

equipamentos  para  áreas  classificadas,  tipos  de  proteção,  inspeção  e  procedimentos  de  segurança  em

intervenções.  Medição  de  gás  natural: medidores  e  sistemas  de  medição,  vazão,  pressão,  temperatura  e

volume, conversão e correção de volume, elementos primários e secundários, estações e pontos de entrega, coleta

e transmissão de dados, noções de cromatografia, odoração, calibração e confiabilidade. Metrologia: grandezas,

unidades,  padrões  e  rastreabilidade;  erro,  incerteza,  tolerância,  exatidão,  precisão,  repetibilidade  e

reprodutibilidade; calibração, aferição, verificação e ajuste; certificados e registros;  periodicidade e critérios de

aceitação.  Proteção catódica em dutos metálicos: corrosão,  sistemas galvânicos  e  por  corrente  impressa,

anodos, retificadores, juntas isolantes, pontos de teste, eletrodos de referência, medição de potencial tubo-solo,

interferências elétricas e correntes de fuga, avaliação de falhas de revestimento. Instalações elétricas em baixa

tensão: tensão,  corrente,  resistência,  potência;  circuitos  CC  e  CA;  condutores,  quadros,  painéis,  disjuntores,

fusíveis, contatores, relés, aterramento e equipotencialização; proteção contra sobrecorrente, curto-circuito, choque

e surtos; SPDA e DPS; baterias, fontes e painéis solares; leitura de diagramas elétricos. Sistemas de automação:

sensores, transmissores, atuadores, controladores e IHM; variáveis de processo; supervisão, telemetria e aquisição

de  dados;  CLPs  e  unidades  remotas;  protocolos,  sinais  analógicos  e  digitais;  alarmes  e  intertravamentos;

diagnóstico de falhas.

2021 · Mecânica — blocos exclusivos

Gases combustíveis: propriedades  físicas  e  químicas,  misturas  gasosas,  poder  calorífico,  densidade relativa,

inflamabilidade,  limites  de  explosividade,  pressão,  temperatura  e  vazão;  combustão,  chama,  queimadores;

odoração  e  identificação  de  vazamentos;  válvulas,  reguladores,  filtros,  conexões  e  acessórios;  segurança  em

sistemas  pressurizados.  Manutenção  mecânica: preventiva,  corretiva  e  preditiva;  planejamento  e  controle;

manutenção de válvulas, reguladores, filtros, flanges, juntas, tubulações e dispositivos de bloqueio; diagnóstico de

falhas  — desgaste,  corrosão,  vazamentos,  vibração,  desalinhamento,  fadiga e  falhas  de vedação;  lubrificação,

reapertos  e  testes  funcionais;  controle  de  materiais  e  sobressalentes;  inspeção  de  recebimento.  Soldagem:

fundamentos aplicados a tubulações; processos em aço; PEAD por termofusão e eletrofusão; preparação de juntas,

alinhamento e controle dimensional; consumíveis e parâmetros; inspeção visual e controle de qualidade; defeitos —

porosidade,  trincas,  falta de fusão e de penetração,  mordeduras e inclusões;  ensaios e critérios de aceitação;

qualificação  de  procedimentos  e  executantes.  Inertização  e  comissionamento: purga,  pressurização,

despressurização,  comissionamento  e  descomissionamento;  gases  de  inertização;  testes  de  estanqueidade,

resistência e integridade; isolamento, bloqueio e alívio de pressão; prevenção de misturas inflamáveis; registros e

critérios de aceite.
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SEÇÃO 06

Cronograma completo

DATA EVENTO

10/08/2026 (seg) Início das inscrições e dos pedidos de isenção

14/08/2026 (sex) Limite para postagem dos pedidos de isenção (SEDEX)

26/08/2026 (qua) Divulgação da decisão sobre isenções

27 e 28/08/2026 Pedido de revisão do indeferimento de isenção

02/09/2026 (qua) Decisão dos pedidos de revisão de isenção

11/09/2026 (sex) Fim das inscrições · pagamento da taxa · limite para condição especial de

prova e vagas PcD

30/09/2026 (qua) Inscrições deferidas e indeferidas · decisão sobre condição especial e PcD

01 e 02/10/2026 Pedidos de revisão dessas decisões

07/10/2026 (qua) Decisão dos recursos · Documento de Confirmação de Inscrição (local de prova)

11/10/2026 (dom) PROVA OBJETIVA — Florianópolis/SC · portões fecham às 14h · duração de 4h

12/10/2026 (seg) Divulgação das provas e gabaritos (até 10h) · abertura dos recursos

14/10/2026 (qua) Encerramento dos recursos contra questões (até 18h)

11/11/2026 (qua) Gabarito definitivo · Boletins Individuais de Desempenho · resultado preliminar

12 e 13/11/2026 Pedido de revisão do resultado preliminar

18/11/2026 (qua) Resultado final e classificação

RECURSOS: ATENÇÃO AO RITO HÍBRIDO

Os pedidos de revisão são elaborados em formulário digital no site do concurso, mas depois precisam ser

impressos, assinados e postados por SEDEX ao IESES, dentro do prazo — vale a data de expedição

nos Correios. As razões não podem conter qualquer identificação do candidato, timbre ou marca distintiva,

sob pena de indeferimento sumário. Recurso feito só pelo site, sem postagem, é considerado deserto. 
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SEÇÃO 07

Perfil da banca e leitura estratégica

Como o IESES costuma cobrar

O IESES é banca catarinense com estilo próprio e razoavelmente estável.  Os traços que mais afetam a

preparação:

Quatro alternativas, não cinco. O chute cego rende 25% — mas, mais importante, a banca compensa

a menor quantidade de opções com enunciados mais longos e alternativas mais próximas entre

si. A leitura precisa ser minuciosa.

Uso frequente de assertivas numeradas (I, II, III, IV) com comando do tipo “assinale a sequência

correta”  ou  “estão  corretas  apenas”.  Errar  uma  assertiva  derruba  a  questão  inteira  — treinar  esse

formato vale mais do que resolver questões soltas de múltipla escolha simples.

Literalidade legal. Em legislação e normas técnicas, a banca tende a cobrar o texto como está escrito,

com trocas de prazos, percentuais, competências e verbos. Ler a letra da lei e das NRs é obrigatório;

resumo interpretativo, sozinho, não sustenta.

Português clássico e normativo. O programa é de gramática pura — crase, concordância, colocação

pronominal, pontuação, parônimos — mais redação oficial. Pouco espaço para interpretação subjetiva.

Sem pegadinhas de peso negativo: não  há  desconto  por  erro.  Não deixe  nenhuma questão  em

branco.

Onde a prova é realmente decidida

MATEMÁTICA DO CERTAME

Com peso 2, os Conhecimentos Específicos valem o dobro. Um candidato com 8,0 em Específicos e 6,0

em Gerais fecha 7,33. O inverso — 6,0 em Específicos e 8,0 em Gerais — fecha 6,67. São dois pontos de

distância entre perfis de esforço idêntico. Cada hora investida em Específicos rende o dobro. Além

disso, em caso de empate, o primeiro critério técnico de desempate é justamente a nota em Específicos. 

Ainda  assim,  os  Gerais  não  podem  ser  negligenciados:  exigem  5,00  isoladamente,  sob  pena  de

eliminação. E há um detalhe frequentemente subestimado — Noções de Gás Natural, com 5 questões,

está  dentro  dos  Conhecimentos  Gerais  e  é,  de  longe,  a  disciplina  de  melhor  custo-benefício  do  bloco:

conteúdo curto, técnico, com forte sobreposição ao que já se estuda em Específicos. Somada às 25 questões

específicas, a temática de gás responde por 30 das 50 questões da prova.

Distribuição de estudo sugerida (10 semanas até a prova)

BLOCO QUESTÕES PESO NA NOTA
% DO TEMPO

SUGERIDO

Conhecimentos Específicos do cargo 25 ~67% 50%

Noções de Gás Natural 5 ~7% 12%

Língua Portuguesa 8 ~11% 18%

Matemática e Lógica 4 ~5% 8%

Noções de Informática 4 ~5% 7%

Atualidades (compliance, governança, LGPD,

transição energética)

4 ~5% 5%

• 

• 

• 

• 

• 
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Observação sobre Atualidades: apesar do nome,  a maior parte do programa é legislação objetiva —

Lei 12.846/2013, Decreto 11.129/2022, Lei 13.303/2016 e LGPD. É bloco de alto retorno por hora estudada,

porque se resolve com letra de lei, e não com leitura de jornal. Reserve o conteúdo de conjuntura para

revisão leve nas últimas semanas.

Prioridades dentro dos Específicos

Base comum (os dois cargos): Lei 14.134/2021, Decreto 10.712/2021, Resolução ANP 982/2025, NRs

01, 06, 10, 12, 20, 33 e 35, planejamento de manutenção e CTB. É o núcleo mais previsível e mais

“decorável” da prova — comece por aqui.

Elétrica: priorize  áreas  classificadas  e  proteção  catódica  (temas  densos  e  de  cobrança  recorrente),

depois medição/metrologia, instalações de baixa tensão e automação.

Mecânica: priorize soldagem (aço e PEAD, com defeitos e critérios de aceitação) e gases combustíveis,

depois manutenção mecânica e inertização/comissionamento.

As  NRs  merecem  leitura  da  íntegra  pelo  menos  uma  vez  —  em  especial  NR-20 (inflamáveis  e

combustíveis),  NR-33 (espaços  confinados)  e  NR-35 (altura),  que  conversam  diretamente  com  as

atribuições descritas no Anexo III.

Riscos e pontos críticos do certame

Concorrência concentrada: uma vaga por cargo, prova única em Florianópolis. Espere concorrência

alta e nota de corte elevada — o objetivo prático não é passar da nota mínima, é ficar entre os primeiros.

Corte em 25×: ficar entre os 25 primeiros do cargo garante figurar no cadastro de reserva, que tem

valor real — o edital prevê convocação para vagas que surgirem dentro da validade.

Requisitos formais: registro no CFT/CRT e CNH “B” não são exigidos na inscrição, mas eliminam na

convocação. Quem estiver com registro pendente deve regularizar já.

Validade  curta: 1  ano,  prorrogável  por  mais  1.  O  edital  afirma  que  as  vagas  ofertadas  serão

obrigatoriamente preenchidas dentro da validade — sinal positivo para os primeiros colocados.

RESUMO EXECUTIVO

Certame de fase única, decidido em uma única prova objetiva, com peso dobrado no conteúdo técnico e

temática de gás natural em 30 das 50 questões. Preparação eficiente = letra da lei e das NRs + conteúdo

técnico do cargo + treino intensivo no formato de assertivas do IESES, sem abandonar o mínimo de 5,00

exigido nos Conhecimentos Gerais. 
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