BIENERGIA

CONCURSOS

ANALISE COMPLETA DE EDITAL

Concurso Publico
Celesc Distribuicao S.A.

Edital 001/2026 - Banca FEPESE
Estado de Santa Catarina

|

ORGAO Celesc Distribuicdo S.A. — sociedade de economia mista
BANCA ORGANIZADORA FEPESE — Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos
EDITAL 001/2026, publicado em 7 de agosto de 2026

CARGOS 8 cargos * nivel médio, técnico e superior

VAGAS Cadastro de reserva (CR) para todos os cargos
REMUNERACAO R$ 2.709,97 a R$ 6.905,11 + R$ 1.830,00 de vale

REGIME CLT — Consolidacao das Leis do Trabalho

INSCRICOES 14/08/2026 a 23/09/2026

PROVA OBJETIVA 12 de novembro de 2026 (data provavel)

VALIDADE 2 anos, prorrogavel uma vez por igual periodo

Andlise técnica produzida por HYDUCA para Energia Concursos - Documento de estudo.
Elaborado com base no texto integral do Edital 001/2026 e seus Anexos 1 a 6. Em caso de divergéncia, prevalece o edital
publicado no site oficial do certame.
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1. Resumo executivo

A Celesc Distribuicdo S.A. publicou, em 7 de agosto de 2026, o Edital 001/2026 de concurso publico
destinado a formacao de cadastro de reserva para o quadro de empregados da Companhia. A
execucao cabe a FEPESE, banca sediada na UFSC e amplamente conhecida dos candidatos catarinenses.

8 60 5,00 2 anos

CARGOS OFERTADOS QUESTOES NA PROVA NOTA MiNIMA VALIDADE +
PRORROGACAO

Sao oito cargos distribuidos em trés niveis de escolaridade. Todos concorrem em regime celetista, com
contratacdo condicionada a existéncia de vaga, disponibilidade orcamentéria e interesse da Companhia. A
prova objetiva é Unica para todos os cargos em estrutura — 60 questdes de multipla escolha com cinco
alternativas — variando apenas o bloco de conhecimentos especificos. O cargo de Eletricista é o Unico
gue possui segunda etapa: o Teste de Aptidao Fisica, de carater eliminatério.

LEITURA ESTRATEGICA EM TRES LINHAS

1. As 20 questdes de conhecimentos gerais valem 0,20 cada e as 40 especificas valem 0,15 — ou
seja, um terco das questdes responde por 40% da nota. Quem domina o bloco geral parte de uma
vantagem estrutural.

2. A disciplina Legislacao do Setor Elétrico tem escopo fechado e pequeno, com artigos
expressamente delimitados no edital. E o melhor retorno por hora de estudo do certame.

3. Para Eletricista, aprovar ndo basta: sé é convocado ao TAF quem estiver dentro do limite
numérico do seu Grupo. Fora do limite, hd desclassificacdo mesmo com nota suficiente.

1.1 O que este edital representa

Concursos da Celesc sdo raros e historicamente atraem grande volume de inscritos, tanto pela
estabilidade relativa do emprego em estatal quanto pela remuneracao acima da média do mercado
catarinense nos niveis médio e técnico. O saldrio inicial de Eletricista, somado ao vale de R$ 1.830,00,
coloca o cargo em patamar competitivo frente a vagas equivalentes na iniciativa privada — e com
estrutura de carreira e Acordo Coletivo consolidados.

Por outro lado, trata-se de cadastro de reserva puro: ndao ha niamero fixo de vagas previsto no edital. A
aprovacao gera mera expectativa de direito. Esse é o principal ponto de ponderacdo para quem decide
investir os préximos meses de preparacao.

2. Cargos, requisitos e remuneracao

2.1 Nivel superior — Lotacao: Administracao Central

CARGO / POSICAO REQUISITO CH SALARIO
Analista de Nivel Superior — Bacharelado em Jornalismo ou Comunicacao Social com 40h R$
Comunicagao Social habilitacdo em Jornalismo, minimo de 2.700 horas, com 6.905,11
(Jornalista) registro profissional

Analista de Nivel Superior — Licenciatura ou bacharelado em Pedagogia, minimo de 3.200  40h R$
Pedagogia horas, com especializacdo em Pedagogia Empresarial, 6.905,11

Educacgao Corporativa ou Gestao de Pessoas
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Engenheiro — Engenharia Bacharelado em Engenharia Florestal, minimo de 3.600 40h R$
Florestal horas, com registro profissional 6.905,11
Engenheiro — Engenharia de Bacharelado em Engenharia Eletrénica, Engenharia Elétrica 40h R$
Telecomunicagodes modalidade Eletrénica ou Engenharia de Comunicacao/ 6.905,11

Telecomunicacao, minimo de 3.600 horas

Médico — Medicina do Bacharelado em Medicina, minimo de 7.200 horas, com 20h R$
Trabalho registro da especialidade em Medicina do Trabalho no CRM 5.547,53

2.2 Nivel médio e técnico

CARGO / POSICAO REQUISITO CH SALARIO
Técnico Industrial — Técnico de Geomensura e/ou Agrimensura, com registro 40h R$
Agrimensura profissional 3.994,80
Técnico Industrial — Meio Técnico em Saneamento, em Meio Ambiente ou em Controle 40h R$
Ambiente Ambiental, com registro profissional 3.994,80
Eletricista / Eletricista de Ensino médio completo e CNH categoria C 40h R$
Linha Viva 2.709,97

ATENCAO AOS REQUISITOS

¢ A comprovacao de escolaridade e dos demais requisitos ocorre somente na admissao, nao na
inscricdo. Quem ainda esta concluindo o curso pode se inscrever.

* CNH categoria B é exigida de todos os cargos na admissdo; categoria C para Eletricista. Quem
ndo possui deve iniciar o processo agora — o prazo de habilitacdo é longo.

e Cargos regulamentados exigem registro no conselho de classe ativo e quite.

* A admissao exige conta bancéaria no Banco Santander.

2.3 Remuneracao total e beneficios

* Vale alimentacdo/refeicao de R$ 1.830,00 mensais, em cartdo — beneficio expressivo, que
representa cerca de 67% do salario base do Eletricista.

* Demais vantagens do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) da categoria.

 Para os cargos de Engenheiro, rubrica complementar correspondente a diferenca entre o salério fixo e
o saldrio-minimo profissional da categoria previsto em ACT, quando houver. Essa diferenca nao se
incorpora ao salério.

* Reajuste anual conforme ACT, com data-base em outubro.

Remuneracado total estimada do Eletricista: R$ 2.709,97 + R$ 1.830,00 = R$ 4.539,97 mensais, antes de adicionais previstos
em ACT (periculosidade, sobreaviso e demais rubricas préprias da atividade em rede elétrica).

3. Lotacao e regras de convocacao

3.1 Como funciona a escolha

A opcao de lotacdo é feita no ato da inscricao e é irreversivel. O item 5.12 do edital é expresso: a
inscricdo para determinada lotacdao nao gera direito a alteracdo, transferéncia, permuta ou reopcdo
durante toda a validade do concurso. Essa é, techicamente, a decisao mais importante que o candidato
toma antes mesmo de abrir o primeiro livro.
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CARGO LOTACAO

Todos os cargos de Administragao Central
nivel superior

Técnico Industrial — Administracao Central
Agrimensura

Técnico Industrial — Floriandépolis, Itajai, Videira, Joacaba, Joinville, Jaragua do Sul, Mafra, Sdo Bento do Sul,

Meio Ambiente Concérdia, Sdo Miguel do Oeste, Chapecd, Lages, Blumenau, Rio do Sul, Tubarao e Cricima

Eletricista 16 Agéncias Regionais, reunidas em 5 Grupos, com escolha de municipio dentro da regional
selecionada

3.2 Cadeia de convocacao do Eletricista

A convocacao é feita prioritariamente para o municipio da vaga. Esgotado o cadastro municipal, passa-se a
classificacdo da Agéncia Regional; esgotada esta, ao Grupo; e por Ultimo ao cadastro estadual. A ordem é
rigida:

Municipio -» Agéncia Regional -» Grupo - Cadastro Estadual

O candidato pode ser convocado uma unica vez por classificacdo geral para lotacdo diversa da escolhida.
Recusando, mantém a classificacdo para o municipio de origem — mas nao ha realocacao para o fim da
fila, nem segunda oportunidade na lista geral.

3.3 Grupos e Agéncias Regionais

GRUPO AGENCIAS REGIONAIS

1 ARCHA (Chapecd) - ARCON (Concérdia) - ARSMO (Sdo Miguel do Oeste)

2 ARCRI (Criciima) - ARLAG (Lages) - ARTUB (Tubarao)

3 ARBLU (Blumenau) - ARFLO (Floriandpolis) - ARITA (Itajai) - ARRSL (Rio do Sul)

4 ARJOI (Joinville) - ARMAF (Mafra) - ARJSL (Jaragua do Sul) - ARSBS (Sao Bento do Sul)
5 ARJOA (Joacaba) - ARVID (Videira)

Locais de prova objetiva e de TAF: Chapecé, Criciima, Grande Floriandpolis, Joinville e Lages. O municipio de prova é escolhido
separadamente da lotagao.
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4. Inscricoes, taxas e isencoes

ITEM DETALHAMENTO

Periodo Das 16h de 14/08/2026 as 16h de 23/09/2026 (horario de Brasilia)
Forma Exclusivamente pela internet, em 2026cpcelesc.fepese.org.br
Taxa — nivel superior R$ 150,00

Taxa — nivel técnico R$ 140,00

Taxa — nivel médio R$ 130,00

Pagamento Boleto emitido no site, quitado até as 23h59 do ultimo dia
Inscrigdes duplicadas Vale apenas a Ultima inscrigdo paga

4.1 Isencao da taxa — prazo curtissimo

O pedido de isencdo vai de 14 a 21/08/2026 (até 17h) — apenas oito dias, sobrepostos ao inicio das
inscricdes. Quem se enquadra precisa reunir a documentacao antes da abertura.

LEI BENEFICIARIO COMPROVACAO EXIGIDA
Lei Estadual Doadores de sangue, medula dssea e leite  Sangue: 3 doacdes em 12 meses. Medula: cadastro no
10.567/1997 humano REDOME + 1 doacao efetiva. Leite: 1 doacao mensal em

periodo de 4 meses

Lei Estadual Pessoa com deficiéncia com renda de até Declaracéo de renda (modelo no Anexo 4) + laudo médico
17.480/2018 2 saldrios-minimos com CID, emitido hd no méximo 1 ano
Lei Estadual Quem atuou em no minimo 2 eventos da Certiddo da Justica Eleitoral ou da Vara Criminal do Juri,
17.998/2020 Justica Eleitoral catarinense ou do Tribunal  validade de 2 anos

do Jari

ERRO CLASSICO QUE ANULA O PEDIDO

Os documentos de isencao devem ser protocolados separadamente de qualquer outra
documentacdo, no campo préprio do pedido de isencdo (item 8.8). Anexar tudo junto no mesmo
upload é causa de indeferimento. Indeferido o pedido e ndo provido o recurso, a taxa deve ser paga
até o Ultimo dia de inscricao, sob pena de cancelamento.

4.2 Vagas reservadas e condicoes especiais

* PcD — 20% de reserva. A convocacao de PcD ocorre a partir da 52 vaga provida e, depois, a cada
conjunto de cinco admissdes. Exige autodeclaracdo na inscricdo e upload de laudo médico com espécie,
grau ou nivel, CID e provavel causa da deficiéncia — a auséncia de qualquer desses elementos invalida
o laudo.

* Condicao de jurado (Lei 11.689/2008) como critério de desempate: exige marcagdo no requerimento
e envio de certiddo até 23/09/2026.

» Condicoes especiais de prova: prova em braile, ampliada, ledor, intérprete de Libras, leitor de tela,
tempo adicional de até 1 hora (somente deficiéncia visual), entre outras.

* Adaptacao do TAF para PcD: exige formuldrio especifico (Anexo 5) e laudo médico préprio — a
documentacdo da inscricdo PcD nado é aproveitada para esse fim (item 10.7).
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* Lactante, diabético tipo 1 e portador de implante metdlico tém previsdes especificas, todas
condicionadas a marcacao no requerimento de inscricao.

5. Estrutura da prova objetiva

Prova Unica em 12 de novembro de 2026, com 4 horas de duracdo. Portdes abrem as 13h e fecham as
13h40; inicio as 14h; saida permitida a partir das 15h; término as 18h.

AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES VALOR UNITARIO TOTAL % DA NOTA
Lingua Portuguesa 5 0,20 1,00 10%
Matemética e Raciocinio Ldgico 5 0,20 1,00 10%
NocoOes de Informatica 5 0,20 1,00 10%
Legislacdo do Setor Elétrico 5 0,20 1,00 10%
Conhecimentos Especificos do cargo 40 0,15 6,00 60%
TOTAL 60 - 10,00 100%

5.1 A assimetria de pesos — o achado central deste edital

Cada questdo de conhecimentos gerais vale 33% a mais que uma questao de conhecimentos especificos.
As 20 questdes do bloco geral, que representam apenas um terco da prova, respondem por 40% da nota
final. Isso inverte a intui¢cdo habitual do candidato, que tende a concentrar todo o esforco nos especificos.

GERAIS ESPECIFICAS

CENARIO NOTA SITUACAO
(20 Q.) (40 Q.) ¢
Candidato A — foco total nos 10 32 6,80 Aprovado, classificacao intermediaria
especificos
Candidato B — equilibrado 17 28 7,60 Aprovado com folga sobre A
Candidato C — domina os gerais 20 26 7,90 Melhor nota dos trés, com menos acertos no
total
Candidato D — negligencia os gerais 6 34 6,30 Aprovado, mas em desvantagem competitiva

O Candidato C acerta 46 questoes e supera o Candidato D, que acerta 40. A diferenca de 1,60 ponto
entre C e D, em um cadastro de reserva disputado, é o que separa a convocacao da espera indefinida.

CONSEQUENCIA PRATICA

O bloco geral é finito, previsivel e comum a todos os cargos. Os especificos sdo extensos e
variaveis. Investir para gabaritar os 20 pontos do bloco geral é matematicamente mais eficiente do
que buscar os Ultimos acertos marginais em um programa especifico de dezenas de tépicos. A
recomendacao HYDUCA é destinar 40% a 45% do tempo de estudo ao bloco geral, proporcao
bem acima do que a contagem de questdes sugeriria.

5.2 Aprovacao e eliminacao

* Nota igual ou superior a 5,00 para aprovacao. Abaixo disso, eliminagao.
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» Matematicamente, gabaritando o bloco geral (4,00) bastam 7 acertos nos 40 especificos para atingir a
nota minima. Isso mostra que a nota de corte formal é irrelevante — o que define o resultado é a
classificacao relativa.

» Correcao exclusiva pelo cartdo-resposta. Rasura, dupla marcacdo ou auséncia de assinatura zeram a
questao ou a prova.

* O caderno de provas nao pode ser levado, mas é publicado com o gabarito preliminar até as 23h59
do dia da prova. Ha grade de respostas destacavel, destacada pelo fiscal ao final.

5.3 Critérios de desempate na classificacao final

. Maior idade entre candidatos com mais de 60 anos (Estatuto do Idoso)
. Maior pontuacao em Conhecimentos Especificos

. Maior pontuacao em Legislacao do Setor Elétrico

. Maior pontuacdo em Lingua Portuguesa

. Maior pontuacao em Matemética e Raciocinio Légico

. Maior pontuacdo em Nocdes de Informatica

. Condicao de jurado comprovada

0 N o 1 WN P

. Maior idade

Note a inversao: os especificos pesam menos na nota, mas sdao o primeiro critério técnico de
desempate. Em cadastro de reserva, com muitos candidatos empatados na casa decimal, isso volta a dar

relevancia ao bloco especifico. A leitura correta ndo é "abandonar os especificos", e sim "ndo sacrificar os
gerais em nome deles".
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6. Teste de Aptidao Fisica — exclusivo para Eletricista

O TAF é eliminatodrio e serd aplicado em 28 e 29 de novembro de 2026, com convocac¢ao publicada em
24/11/2026. Nao ha segunda chamada em nenhuma hipétese.

6.1 indices exigidos

PROVA MASCULINO FEMININO
Impulsdo horizontal (salto) =1,75m =1,35m

Flexao abdominal em 60 segundos = 20 repeticoes = 15 repeticoes
Flexao de bracos na barra fixa = 2 flexdes suspensao = 10 segundos
Corrida vai e vem 20 m (Teste de Léger) estagio 6 (11 km/h) estagio 5 (10,5 km/h)

Os indices sdo moderados para quem tem condicionamento regular, mas eliminam quem chega sem
preparacao. O teste de Léger é o mais exigente do conjunto: exige capacidade aerdbica sustentada em
ritmo progressivo, com incremento de 0,5 km/h por estagio. Nao se improvisa em uma semana.

REGRAS QUE ELIMINAM POR DETALHE

» Tentativa unica em cada exercicio, exceto o salto horizontal, que admite segunda tentativa. Dois
saltos irregulares eliminam.

* Atestado médico original e impresso, emitido nos ultimos 30 dias, declarando expressamente
gue o candidato estd apto a realizar o TAF. Formato digital em tela ndo é aceito — o documento
fica retido pela FEPESE. Modelo no Anexo 6.

* Auséncia, atraso ou atestado sem a declaracdo de aptidao implicam desclassificacao.
* Vedado qualquer dispositivo eletronico, inclusive relégios e monitores de desempenho.
¢ Os testes sao filmados pela banca; recusar a filmagem elimina.

* Gestantes e puérperas (até 90 dias apds o parto) podem remarcar, com requerimento e atestado
enviados até 13/11/2026.

6.2 O corte numérico por Grupo — ponto critico

Este é o dispositivo mais severo do edital e o0 menos percebido em uma leitura rapida. Serdo convocados
ao TAF apenas os candidatos classificados até o limite de cada Grupo. Quem obtém nota igual ou
superior a 5,00 mas fica fora desse limite é desclassificado do concurso (item 13.10), ainda que
aprovado na prova objetiva.

. AMPLA TOTAL
REFERENCIA REGIONAL CONCORRENCIA CONVOCADO

1 Oeste — Chapecd, Concdrdia, Sdo Miguel do 36 144 180
Oeste

2 Sul e Serra — Cricima, Lages, Tubarao 12 48 60

3 Litoral e Vale — Florianépolis, Itajai, Blumenau, 108 432 540
Rio do Sul
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4 Norte — Joinville, Jaragué do Sul, Mafra, Sao 48 192 240
Bento do Sul
5 Meio-Oeste — Joacgaba, Videira 36 144 180
— TOTAL 240 960 1.200

ANALISE HYDUCA DA DISTRIBUICAO

O Grupo 2 concentra 24 municipios — incluindo polos populosos como Criciima, Lages, Tubardo,
Ararangua e Laguna — e dispde de apenas 60 convocacdées, o menor contingente absoluto do
edital. E, em termos de razdo entre populacido candidata potencial e vagas de TAF, o grupo de corte
mais duro.

O Grupo 3 tem o maior niumero absoluto (540), mas também abrange a Grande Florianépolis, Itajai e
Blumenau — as regides de maior densidade de inscritos. Volume alto ndo significa, necessariamente,
corte baixo.

Os Grupos 1 e 5 oferecem 180 convocacdes cada para regides de menor densidade populacional.
Para o candidato com mobilidade geogréfica, sdo estatisticamente as opcdes mais favoraveis —
lembrando que a escolha é definitiva e a lotacdo efetiva pode recair sobre qualquer municipio da
regional.

Havendo Grupo com candidatos insuficientes, as vagas remanescentes sao preenchidas pela Classificacao
Geral Estadual — mas o candidato assim convocado permanece vinculado ao seu municipio e Grupo de
origem para todos os efeitos de lotacdo e futura admissao.
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7. Conteudo programatico comentado

7.1 Lingua Portuguesa — 5 questodes * 1,00 ponto

Programa cléssico da FEPESE, sem surpresas. Nivel médio/técnico: interpretacao, tipologia, denotacao e
conotacdo, figuras de linguagem, ortografia e acentuacao, hifen, homonimos e pardénimos, classes de
palavras, flexdo, pronomes, concordancia, regéncia, crase, andlise sintatica do periodo simples e
pontuacdo. Nivel superior acrescenta: variacdo linguistica, formacdo de palavras, periodo composto,
classificacdo de oracdes e Redacao Oficial conforme o Manual da Presidéncia da Republica.

Onde a FEPESE concentra as questoes: interpretacao de texto (quase sempre 1 a 2 questdes),
concordancia e regéncia, crase e pontuacado. Figuras de linguagem aparecem com regularidade e sdo de
alto retorno por serem de memorizacao rapida.

7.2 Matematica e Raciocinio Légico — 5 questoes * 1,00 ponto

Médio/técnico: operacdes com reais, razao e proporcao, regra de trés simples e composta, porcentagem,
conjuntos, equacdo do 12 grau, sequéncias ldgicas, leitura de tabelas e gréficos, estatistica descritiva
basica e nocbes de probabilidade. Superior acrescenta: equacdes e inequacbes do 22 grau, sistemas
lineares, funcdes afim e quadratica, matematica financeira (juros simples e compostos, descontos), l6gica
proposicional completa (conectivos, tabelas-verdade, equivaléncias, negacbes, argumentos validos),
variancia e desvio padrao e andlise combinatéria.

Prioridade: porcentagem, regra de trés e interpretacdo de gréficos concentram a maior parte das
questbes em provas FEPESE de nivel médio. Para o superior, l6gica proposicional é a maior fonte de pontos
e a mais treinavel.

7.3 Nocoes de Informatica — 5 questdes - 1,00 ponto

Windows, Explorador de Arquivos, navegadores e busca, correio eletronico, seguranca da informacao
(virus, malware, phishing, backup, autenticacao), Word, Excel e PowerPoint. O nivel superior avanca para
tabelas dinamicas, validacao de dados, referéncias, revisao e controle de alteracdes.

NOVIDADE RELEVANTE

O edital inclui expressamente Inteligéncia Artificial e 1A generativa: conceitos, usos profissionais,
elaboracao de comandos, limitacOes, vieses, alucinacdes, verificacdo das informacbes geradas e
cuidados com privacidade, protecdo de dados, confidencialidade, direitos autorais e ética. E tépico
novo no padrdao FEPESE e tende a render 1 questao. Conteldo curto, conceitual e de altissimo
retorno — ndo deve ser deixado de fora.

7.4 Legislacao do Setor Elétrico — 5 questées - 1,00 ponto

Disciplina exclusiva deste certame e a de melhor relacdo custo-beneficio de todo o edital, porque o escopo
estd numericamente delimitado.

ITEM MEDIO / TECNICO SUPERIOR

Estrutura institucional do Componentes, agentes e Componentes, agentes e atribuicbes

setor elétrico atribuicdes gerais

REN ANEEL n¢ 1.000/2021 Arts. 32a 14 Arts. 32a 14

Concessdes Lei 8.987/1995 Lei 8.987/1995 - Lei 9.074/1995 - Lei 12.783/2013 -

Decreto 8.461/2015 - Decreto 12.068/2024
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Lei 10.848/2004, art. 4°-A - Lei 9.074/1995, arts. 15e 16 -
Portaria Normativa 50/GM/MME/2022

PRORET, Médulo 7,
Submddulo 7.1

PRORET, Médulo 7, Submddulo 7.1

Para nivel médio e técnico, sdao essencialmente doze artigos da REN 1.000/2021 (conceitos e
definicdes), uma lei de concessdes e um submédulo do PRORET. Cinco questdes — um ponto inteiro —
extraidas de um universo que cabe em poucas dezenas de pdginas. Nenhuma outra disciplina do
edital oferece essa densidade de pontos por pagina estudada.

7.5 Conhecimentos Especificos — 40 questodes * 6,00 pontos

CARGO EIXOS CENTRAIS DO PROGRAMA

Eletricista

Téc. Agrimensura

Téc. Meio
Ambiente

Comunicacao
Social

Pedagogia

Eng. Florestal

Eng.
Telecomunicacoes

Medicina do
Trabalho
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Fundamentos de eletricidade (tensao, corrente, resisténcia, poténcia, Lei de Ohm, série e paralelo,

CC/CA, mono e trifasico, aterramento); medicOes elétricas; materiais, equipamentos e ferramentas;
componentes de redes de distribuicdo; simbolos e diagramas; seguranca com eletricidade; NR-10

e NR-35

Desenho técnico e cartografia; topografia (plani, alti e planialtimetria); levantamentos topograficos
e cadastrais; geodésia, GNSS/GPS, UTM e SIRGAS 2000; equipamentos; geoprocessamento e SIG;
sensoriamento remoto e aerofotogrametria; CAD; ajustamento de dados; documentacao técnica e
segurancga

Ecologia e conservagao; legislacdo ambiental (Leis 6.938/81, 9.605/98, 12.651/12, 9.985/00,
12.305/10, LC 140/11, CONAMA e CONSEMA/SC); licenciamento e avaliacdo de impactos; APP e
reserva legal; gestdao ambiental no setor elétrico; recuperacao de areas degradadas; residuos e
efluentes; educacdo ambiental e mudancas climaticas; monitoramento e seguranca

Comunicacdo organizacional e estratégica; jornalismo e géneros; assessoria de imprensa e media
training; comunicacgdo interna; comunicagdo digital e redes; imagem institucional e gestao de crise;
design e producao multimidia; publicidade institucional; legislacdo e ética (LAI, LGPD, Lei
12.232/2010, Lei 13.303/2016)

Fundamentos da educacgao e andragogia; pedagogia empresarial e educagao corporativa;
planejamento educacional e LNT; treinamento, desenvolvimento e gestdo de pessoas; comunicagao
e dinamica de grupos; tecnologias educacionais e EaD; avaliacdo de agcbdes educacionais; gestdo de
projetos educacionais

Ecologia e dendrologia; silvicultura, manejo e inventério; recuperacao ambiental; pedologia e
hidrologia; sistemas agroflorestais; legislagao florestal e ambiental; licenciamento e fiscalizagao;
geotecnologias; aspectos ambientais do setor elétrico (faixas de servidao); projetos, contratos,
compliance e Lei das Estatais

Fundamentos; redes IP e protocolos; MPLS; comunicacdes épticas (WDM, OTN); radiocomunicacao e
micro-ondas; redes méveis 4G/5G; satélite; telefonia IP; IoT e smart grids; OPLAT e PLC;
ciberseguranca; SDN/NFV; infraestrutura e energia; projetos e aplicacdes no setor elétrico

Fundamentos e nexo causal; legislagao trabalhista, previdenciaria e ética médica; Normas
Regulamentadoras (NR-1, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 15, 16, 17, 32, 35); PCMSO e ASO; higiene, ergonomia e
psicologia do trabalho; epidemiologia e vigilancia; doencas ocupacionais; inclusao de PcD;
imunizacao e emergéncias; promocao da salude

FIO CONDUTOR DE TODOS OS PROGRAMAS

Em praticamente todos os cargos, o edital ancora os conhecimentos especificos no contexto do
setor elétrico: NR-10 e NR-35 para o Eletricista e o Médico do Trabalho; faixas de servidao e
supervisao ambiental de obras para os cargos ambientais; smart grids e aplicagdes em sistemas de
poténcia para Telecomunicacoes;
Comunicacao Social. Estudar o conteldo aplicado a realidade de uma distribuidora de energia
— e nao em abstrato — é o diferencial de quem se prepara para a banca certa.

comunicacdo de concessiondria de servico publico para
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8. Perfil da banca FEPESE

Cinco alternativas por questdo, o que reduz a eficacia do chute em relacdo a bancas de quatro
opcoes. A probabilidade cai de 25% para 20%.

Sem penalizacao por erro — ndo ha questées descontadas. Marcar todas as questdes é sempre a
estratégia dominante.

Forte apego a literalidade da norma. Em Legislacao do Setor Elétrico e nas NRs, a banca cobra a
redagao do dispositivo, com trocas sutis de prazos, percentuais e termos.

Uso frequente de formatos de multipla resposta: "assinale a alternativa que indica a sequéncia
correta", verdadeiro/falso e associacao de colunas. Esses formatos punem o conhecimento parcial —
errar um item derruba a questao inteira.

Enunciados objetivos e de extensao moderada; provas de nivel médio historicamente mais acessiveis
que as de nivel superior.

Publicacdo de caderno e gabarito preliminar no mesmo dia da prova, até as 23h59, o que permite
conferéncia imediata e preparacao rapida de recursos.

Histérico de poucas anulacées. Nao se deve contar com recurso como estratégia.

PRAZOS RECURSAIS SAO CURTISSIMOS

Os recursos vao até as 17 horas do segundo dia util posterior a publicacao do ato. Para o gabarito
preliminar da prova de 01/11, o prazo é de 03 a 04/11/2026. E preciso um requerimento por
questao, com argumentacao fundamentada. Havendo mais de um recurso contra a mesma questao,
s6 o ultimo é analisado. Questédo anulada é considerada correta para todos.

9. Cronograma completo

DATA EVENTO FASE

07/08/2026 Publicacdo do Edital 001/2026 Inscricao
07 a 10/08/2026 Prazo para impugnacgao ao edital Inscrigao
12/08/2026 Respostas aos requerimentos de impugnacao Inscricao
14/08 a 23/09/2026 Periodo de inscricoes Inscricao
14 2 21/08/2026 Pedidos de isencao da taxa de inscrigao Inscricao
14/08 a 23/09/2026 Condigdes especiais e documentos de vagas reservadas PcD Inscrigéo
01/09/2026 Resultado dos pedidos de isengao Inscrigao
02 e 03/09/2026 Prazo recursal — indeferimento de isencdo Inscricao
10/09/2026 Respostas aos recursos de isengao Inscricao
02/10/2026 Homologacdo das inscricdes, PcD e condicbes especiais Inscricao
05 e 06/10/2026 Prazo recursal — homologacao, PcD e condigbes especiais Inscricao
13/10/2026 Respostas aos recursos da fase de inscricao Inscricao
28/10/2026 Publicacdo dos locais de prova Prova

01/11/2026 Prova objetiva ‘- caderno e gabarito preliminar no mesmo dia Prova
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03 e 04/11/2026 Prazo recursal — gabarito preliminar Prova
11/11/2026 Respostas aos recursos do gabarito Prova
12/11/2026 Gabarito definitivo e resultado da prova objetiva Prova
13 a2 16/11/2026 Prazo recursal — resultado da prova objetiva Prova
23/11/2026 Respostas aos recursos do resultado Prova
24/11/2026 Resultado da prova objetiva apds recursos - convocacao para o TAF Prova
25/11/2026 Resultado preliminar — demais cargos Resultado
25 e 26/11/2026 Prazo recursal — convocacao para o TAF TAF
27/11/2026 Respostas aos recursos da convocagao ao TAF TAF
28 e 29/11/2026 Teste de Aptidao Fisica — Eletricista TAF
07/12/2026 Respostas aos recursos do resultado preliminar — demais cargos Resultado
08/12/2026 Resultado final — todos os cargos, exceto Eletricista Resultado
08/12/2026 Resultado preliminar do TAF TAF

09 e 10/12/2026 Prazo recursal — resultado do TAF TAF
16/12/2026 Respostas aos recursos do TAF TAF
17/12/2026 Resultado preliminar — Eletricista Resultado
18 a2 21/12/2026 Prazo recursal — resultado preliminar Eletricista Resultado
28/12/2026 Respostas aos recursos Resultado
29/12/2026 Resultado final — Eletricista Resultado
A definir Homologacao do concurso publico Resultado

Datas provaveis, sujeitas a alteracdo por necessidade técnica ou operacional, sem aviso prévio,

site do concurso.

HYDUCA - Energia Concursos — Analise do Edital 001/2026 - Celesc Distribuicdo S.A.

bastando a comunicacdo no
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# PONTO POR QUE IMPORTA

1 Cadastro de reserva puro Ndo ha vagas imediatas. A aprovagao gera expectativa de direito, condicionada
a orcamento e conveniéncia da Companhia

2 Escolha de lotacao irreversivel ltem 5.12 — sem alteragao, permuta ou reopgao durante toda a validade.
Decisao definitiva tomada na inscricdao

3 Corte numérico no TAF Aprovado fora do limite do Grupo é desclassificado (item 13.10), mesmo com

nota suficiente

4 Peso invertido das disciplinas Questao geral vale 0,20 e especifica 0,15 — o bloco geral responde por 40% da

nota com um tergo das questdes

5 Isengao com prazo de 8 dias 14 a 21/08, com documentagao protocolada em campo separado. Perdeu o

prazo, paga a taxa

6 Laudo PcD com requisitos formais Precisa conter espécie, grau ou nivel, CID e provavel causa. Faltando qualquer

item, o laudo é invalidado

7 Adaptagao do TAF exige Iltem 10.7 — os documentos da inscricdo PcD ndo sdo aproveitados. Formulario
documentacao prépria do Anexo 5 e laudo especifico

8  Atestado do TAF impresso e Original, emitido nos Ultimos 30 dias, com declaracdo expressa de aptidao.
recente Digital em tela ndo é aceito

9 CNH exigida na admissdo Categoria B para todos e C para Eletricista. Quem nao tem precisa iniciar o

processo imediatamente

10 Prazos recursais de dois dias Uteis  Até as 17h do segundo dia Util, com um requerimento por questdo. Nao ha

prorrogacao

11. Plano de preparacao sugerido — 12 semanas

Da publicacdo do edital (07/08) até a prova (01/11) hd 86 dias, aproximadamente 12 semanas. A
distribuicao abaixo parte da assimetria de pesos analisada no item 5 e considera um candidato com carga

de 15 a 20 horas semanais.

% DO TEMPO

QUESTOES PONTOS

JUSTIFICATIVA

RECOMENDADO
Conhecimentos 40 6,00 55%
Especificos
Legislagdo do Setor 5 1,00 15%
Elétrico
Lingua Portuguesa 5 1,00 12%
Matematica e 5 1,00 10%

Raciocinio Ldgico

Nocdes de Informatica 5 1,00 8%

HYDUCA - Energia Concursos — Analise do Edital 001/2026 - Celesc Distribuicdo S.A.

Maior volume de conteldo e primeiro
critério técnico de desempate

Escopo fechado e delimitado — maior
densidade de pontos por pagina

Base recorrente, com padrao FEPESE
previsivel

Altamente treindvel por repeticao de
questoes

Conteuldo objetivo; inclui o tépico novo de

IA generativa
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Semanas 1 a 3 — Fundacao
* Leitura integral e comentada do edital, com destaque das datas e exigéncias documentais.
* Definicdo definitiva de cargo e lotacdo — decisao que ndo poderd ser revista.

* Fechamento completo de Legislacdo do Setor Elétrico: REN 1.000/2021 (arts. 32 a 14), Lei
8.987/1995 e PRORET 7.1. Escopo pequeno, resolvido cedo e revisado depois.

* Diagnéstico nos conhecimentos especificos, com mapeamento dos eixos mais frageis.

* Eletricista: inicio imediato do condicionamento fisico, com foco no teste de Léger.

Semanas 4 a 8 — Construcao
» Conhecimentos especificos em ciclo, priorizando os eixos de maior incidéncia histérica.
» Portugués, Matematica e Informatica em rodizio, sempre por resolucdo de questdes FEPESE.
» Revisdo semanal da Legislacdo do Setor Elétrico — disciplina de manutencdo, ndo de reaprendizado.

* Inicio dos simulados por blocos, com correcdao comentada.

Semanas 9 a 11 — Consolidacao

* Simulados completos de 60 questdes, cronometrados em 4 horas, no mesmo horario da prova (14h as
18h), para ajuste do relégio bioldgico.

* Revisao dirigida pelos erros, ndo pelo conteldo integral.

* Memorex e material de revisao rapida nos tépicos de memorizacao (NRs, prazos, percentuais, definicdes
legais).

Semana 12 — Ajuste fino
* Somente revisao. Nenhum contetdo novo.
» Conferéncia de local de prova (publicado em 28/10) e do documento de identificacao original.

e Material permitido: caneta esferogréfica transparente azul ou preta, documento de identificacao,
comprovante de inscricdo e, se desejar, dgua e alimento em embalagem plastica transparente sem
rétulo.

CRONOGRAMA PARALELO DO ELETRICISTA

A preparacao fisica deve correr em paralelo desde a semana 1, e ndo apds a prova objetiva. Entre o
resultado da objetiva (12/11) e o TAF (28 e 29/11) hd apenas duas semanas — tempo insuficiente
para construir capacidade aerdbica. Recomenda-se trés sessdes semanais com corrida intervalada,
abdominais, barra fixa e trabalho de poténcia de membros inferiores.
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12. Checklist do candidato

12.1 Antes da inscricao
« Confirmar o enquadramento nos requisitos do cargo, inclusive carga horaria minima do curso.
* Verificar situacao da CNH (categoria B ou C) e do registro no conselho de classe.
* Decidir cargo, lotacao e municipio de prova — escolhas definitivas.

» Reunir a documentacao de isencao, se aplicavel, antes de 14/08.

12.2 Durante a inscricao (14/08 a 23/09)

* Marcar no requerimento todas as condicdes pretendidas: isencdo, vaga PcD, condicdo especial, jurado,
lactante, diabético, implante metalico, nome social.

* Fazer o upload dos documentos no campo correto de cada assunto — protocolos separados.

» Conferir a legibilidade e o formato dos arquivos (PDF, PNG ou JPG). A responsabilidade pelo envio
correto é exclusiva do candidato.

» Pagar o boleto até 23h59 do ultimo dia, observando o horario-limite do banco.

» Guardar cépia do requerimento e do comprovante de pagamento.

12.3 Acompanhamento
* 02/10 — conferir homologacao da inscricao, deferimento de PcD e de condicdes especiais.
* 05 e 06/10 — prazo para recorrer de qualquer indeferimento.
» 28/10 — verificar local de prova e planejar deslocamento com antecedéncia.

* Manter e-mail, telefone e endereco atualizados junto a FEPESE e, apds a homologacéao, junto a Celesc
(concurso@celesc.com.br).

12.4 Documentacao exigida na admissao

O edital lista 24 documentos no item 17.4. Os mais criticos por exigirem prazo de emissdo ou providéncia
antecipada:

» Certiddes negativas de antecedentes criminais da Policia Federal e do Tribunal de Justica,
expedidas hd no maximo 30 dias, além das certiddes dos distribuidores criminais de todos os locais de
residéncia nos ultimos 5 anos.

* Certiddo de quitacao eleitoral e certiddo negativa de crimes eleitorais (maximo 30 dias).

* Certiddo do INSS comprovando nao perceber beneficio de acumulacdo vedada (maximo 30 dias).
* Diploma ou certificado de conclusao do curso exigido.

* Registro profissional ativo e declaragao de quitagao junto ao conselho de classe.

* CNH na categoria exigida.

* Conta bancaria no Banco Santander.

13. Conclusao da analise

O Edital 001/2026 da Celesc é tecnicamente bem construido e traz trés caracteristicas que o distinguem
de concursos municipais catarinenses recentes: a assimetria de pesos entre blocos, a disciplina
exclusiva de Legislacdo do Setor Elétrico com escopo delimitado e, para o Eletricista, o corte
numérico por Grupo antes do Teste de Aptidao Fisica.
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Do ponto de vista da preparagao, isso significa que o candidato bem orientado tem margem real de
vantagem. O bloco de conhecimentos gerais é finito, comum a todos os cargos e responde por 40% da
nota — quem o domina compra classificagao a um custo de estudo comparativamente baixo. A Legislagao
do Setor Elétrico, por sua vez, é a disciplina mais rentavel do certame: um ponto inteiro extraido de um
universo normativo de poucas dezenas de paginas, expressamente delimitado pelo edital.

Para o Eletricista, a andlise acrescenta uma camada estratégica anterior ao estudo: a escolha da lotacao.
Grupos com menor densidade populacional e o mesmo contingente de convocacdes ao TAF —
notadamente os Grupos 1 e 5 — oferecem, estatisticamente, condicdes mais favoraveis de corte, desde
gue o candidato aceite a mobilidade geogréafica que a decisdao implica e compreenda que a escolha é
definitiva.

Por fim, o carater de cadastro de reserva exige realismo. Ndo ha vagas garantidas, e a convocacdo
depende de fatores externos ao desempenho do candidato. O que esta sob controle é a posicdo na lista —
e é exatamente ai que a preparacdo estruturada, orientada pelo peso real de cada disciplina e pelo perfil
da banca, faz a diferenca entre estar no topo do cadastro ou no meio dele.

SINTESE EM UMA FRASE

Domine o bloco geral, feche a Legislagdo do Setor Elétrico cedo, estude os especificos aplicados ao
contexto de uma distribuidora de energia e — se for Eletricista — comece a treinar hoje.

Documento produzido por HYDUCA para Energia Concursos com base no texto integral do Edital 001/2026 da Celesc
Distribuicdo S.A. e seus Anexos 1 a 6, publicado em 7 de agosto de 2026. As datas indicadas sao provaveis e podem ser
alteradas pela banca. Em qualquer divergéncia entre este material e o edital, prevalece o edital e seus aditamentos publicados
em https://2026cpcelesc.fepese.org.br.
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