BIENERGIA R —

C ONCURSOS

CONCURSO PUBLICO - SANTA CATARINA

PREFEITURA DE
BRUSQUE

Edital 001/2026 - Banca FEPESE

Niveis Médio e Superior

Vagas + Cadastro de Reserva

Saléarios até R$ 8.190,00

Documento de estudo e planejamento Energia Concursos - HYDUCA




ENERGIA CONCURSOS - HYDUCA | ANALISE DE EDITAL

o0 Sumario

01 Ficha técnica do concurso 3
02 Cargos, vagas, carga horaria e saldrios 3
03 Cronograma completo 5
04 InscricOes, taxas e isencao 6
05 Reserva de vagas para PcD 7
06 Estrutura da prova objetiva 7
07 Prova de titulos e nota final 8
08 Conteldo programatico 9
09 Andlise estratégica HYDUCA 10
10 Checklist do candidato 12

Como usar este material. Este documento resume e interpreta o Edital 001/2026. Ele ndo substitui a
leitura do edital oficial, que é a Unica fonte vélida de informacdo. Em caso de divergéncia, prevalece
sempre o texto publicado em 2026cpbrusque. fepese.org.br.
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1 Ficha técnica do
concurso

o

Orgao Municipio de Brusque (SC) — administracdo direta, Fundos, Fundacdes e Autarquias,
incluindo o SAMAE

Secretaria Administragao e Gestao Estratégica

Banca FEPESE — Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (UFSC)

Tipo Concurso publico multientidades — provimento efetivo + cadastro de reserva
Escolaridade Ensino médio/técnico e ensino superior

Regime Estatutario — LC n2 147/2009; estagio probatério de 3 anos

Validade 2 anos, prorrogavel uma vez por igual periodo

Reserva PcD 5% das vagas de cada cargo

Taxa R$ 100,00 (médio) - R$ 120,00 (superior)

Prova objetiva 23/08/2026 (data provavel) — em Brusque (SC)

INSCRICOES RESULTADO FINAL

03/07 a 04/08/2026 27/10/2026

A inscricdo é exclusivamente on-line. Os requisitos do cargo sdo comprovados apenas na convocacdo — ndo no ato
da inscricdo. A ndo apresentacdo dos documentos no prazo acarreta perda do direito a nomeacao.

Andlise do Edital - Concurso Brusque 001/2026 3/14



o2 Cargos, vagas, carga horaria e
salarios

I Ensino médio

CARGO VAGAS C.H. SALARIO-BASE
Agente da Autoridade de Transito 1+ CR 40h R$ 5.129,86
Motorista Socorrista 1+ CR 40h R$ 5.129,86

I Ensino superior — administrativos, engenharias e saude

CARGO VAGAS C.H. SALARIO-BASE
Engenheiro Civil 1+ CR 40h R$ 8.190,00
Engenheiro Civil — Eng. de Trafego 1+ CR 40h R$ 8.190,00
Engenheiro Eletricista CR 40h R$ 8.190,00
Engenheiro Florestal 1+ CR 40h R$ 8.190,00
Fiscal do Meio Ambiente 1+ CR 40h R$ 7.924,30
Analista de Informatica 1+ CR 40h R$ 7.741,70
Analista de Transportes 1+ CR 40h R$ 7.741,70
Bidlogo 1+CR 40h R$ 6.223,09
Economista 1+ CR 40h R$ 6.223,09
Educador Fisico 1+ CR 40h R$ 6.223,09
Fonoaudidlogo 2+ CR 40h R$ 6.223,09
Terapeuta Ocupacional 1+CR 30h R$ 6.223,09
Arte Educador — Artesanato 1+CR 40h R$ 3.759,80
Arte Educador — Escultura/Entalhe 1+ CR 40h R$ 3.759,80
Arte Educador — Mdsica 1+ CR 40h R$ 3.759,80

Todos os cargos acima recebem ainda R$ 850,00 de auxilio-alimentacao.



I Médicos especialistas — 10h semanais

Saldrio-base de R$ 5.834,16 + R$ 212,50 de auxilio, para todas as 13 especialidades. Exigem
comprovacao de residéncia médica ou RQE na area.

ESPECIALIDADE VAGAS ESPECIALIDADE VAGAS
Cardiologista 1+CR Emergencista (Urg./Emerg.) 1+CR
Endocrinologista 1+CR Gastroenterologista 1+CR
Ginecologista/Obstetra CR Mastologista CR
Neuropediatra 1+CR Ortopedista 1+CR
Otorrinolaringologista CR Pneumologista 1+ CR
Proctologista CR Psiquiatra 1+CR
Urologista CR

I Magistério — 20h semanais

CARGO VAGAS LICENCIATURA DOUTOR (TETO)
Professor — Lingua Inglesa 1+ CR R$ 2.081,22 R$ 2.890,04
Professor — Lingua Portuguesa 1+ CR R$ 2.081,22 R$ 2.890,04
Professor — Matematica 1+ CR R$ 2.081,22 R$ 2.890,04

Professores: saldrio varia conforme a titulacao (licenciatura, especialista, mestre, doutor), com 20h podendo ser
ampliadas até 40h conforme a necessidade da Administracdo; auxilio-alimentacdo de R$ 425,00.



03 Cronograma
completo

Todas as datas sdo provaveis e podem ser alteradas pela banca, com aviso no site do concurso.

ETAPA INiclO FIM
Publicagao do edital 26/06/26 —
Impugnacao ao edital 26/06/26 29/06/26
Periodo de inscricoes 03/07/26 04/08/26
Pedidos de isencao da taxa 03/07/26 10/07/26
Documentos: titulos e vagas PcD 03/07/26 04/08/26
Resultado dos pedidos de isencao 17/07/26 —
Homologacao das inscricdes 11/08/26 —
Resultado das condicdes especiais / PcD 11/08/26 —
Publicacao dos locais de prova 19/08/26 —
Prova objetiva 23/08/26 -
Gabarito preliminar 23/08/26 —
Recurso do gabarito preliminar 24/08/26 25/08/26
Resultado da prova objetiva 03/09/26 —
Resultado da prova de titulos (prelim.) 01/10/26 —
Resultado preliminar do concurso 15/10/26 —
Resultado final 27/10/26 —

Atencdo ao prazo de isencao. A janela para pedir isencao da taxa é curtissima — de 03 a 10/07.
Quem tem direito (CadUnico, doadores, PcD de baixa renda, jurados/meséarios) deve providenciar a
documentacado logo no inicio das inscricdes.



o4 Inscricoes, taxas e
isencao

I Valores e regras
¢ [nscricdo exclusivamente pela internet, das 16h de 03/07 as 16h de 04/08/2026 (horario de Brasilia).
Taxa: R$ 120,00 para cargos de nivel superior e R$ 100,00 para nivel médio/técnico.

Pagamento por boleto (preferencialmente Banco do Brasil) ou PIX via QR Code do boleto.

L R R 2

E permitida inscricdo em mais de um cargo, desde que as provas ocorram em turnos diferentes
(médio pela manha, superior a tarde) e haja pagamento para cada inscricéo.

TS A taxa nao é restituida, salvo cancelamento/anulacdo do concurso.

I Quem pode pedir isencao

BASE LEGAL BENEFICIARIO

Decreto Federal 6.593/2008 Inscritos no CadUnico (baixa renda) — informar o NIS

Lei Estadual 10.567/1997 Doadores de sangue, medula éssea e leite humano

Lei Estadual 17.480/2018 PcD com renda mensal de até 2 saldrios-minimos

Lei Estadual 17.998/2020 Quem atuou em = 2 eventos da Justica Eleitoral ou Tribunal do Juri (SC)

Documentos de isencdo devem ser enviados separadamente, no campo proéprio, até 10/07/2026. Indeferido o
pedido, é preciso pagar a taxa até o ultimo dia de inscricdo para ndo perder a vaga.

I Documento de identidade na prova

Sao aceitos RG, CNH com foto, passaporte, carteira de trabalho, carteira funcional com valor legal de
identidade, reservista com foto e a CIN. Em formato digital, apenas RG, CNH e e-titulo nos aplicativos
oficiais. Ndo se aceitam cépias nem protocolos.



o5 Reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia

¢ Reserva de 5% das vagas de cada cargo as pessoas com deficiéncia.

¢ Como a maioria dos cargos tem 1 vaga imediata, a reserva é aplicada de forma proporcional ao longo
das nomeacdes do cadastro de reserva.

TS Convocacdo da lista de PcD nas posicdes 42, 202, 402, 602 e assim sucessivamente, durante a
validade.

TS O candidato PcD concorre simultaneamente as vagas de ampla concorréncia.

Exige laudo médico (com CID, grau/nivel e causa) enviado por upload até 04/08/2026.

*

TS Avaliacao biopsicossocial por equipe multiprofissional na convocacao.

Visdao monocular e demais hipéteses. O edital adota a Lei Estadual 17.292/2017 e a Simula 377 do
STJ, reconhecendo um rol amplo de deficiéncias (fisica, auditiva, visual, intelectual, TEA, multipla, renal
cronica estagio V, mielomeningocele e fibromialgia).

o6 Estrutura da prova
objetiva

Prova Unica, de carater eliminatorio e classificatério, com questdes de multipla escolha (5
alternativas). Duracao de 3h30. Aprovacdo exige nota igual ou superior a 6,00.

I Nivel médio — 35 questoes I Nivel superior — 40 questoes
AREA Q PONTOS AREA Q PONTOS
Lingua Portuguesa 5 1,00 Lingua Portuguesa 5 0,75
Conhecimentos Gerais 3 0,60 Conhecimentos Gerais 3 0,45
Raciocinio Légico 5 1,00 Raciocinio Légico 5 0,75
Legislacao 7 1,40 Legislacao 7 1,05
Especificos 15 6,00 Especificos 20 7,00
Total 35 10,00 Total 40 10,00

Horarios: nivel médio pela manhé (portées as 7h, prova as 8h) e nivel superior a tarde (portées as 14h, prova as
15h). Isso viabiliza a dupla inscricdo médio + superior.



o7 Prova de titulos e nota
final

A prova de titulos é exclusiva dos cargos de Professor (Inglés, Portugués e Matematica), tem
carater apenas classificatério e sé pontua quem foi aprovado na prova objetiva.

TiTULO (FRENTE E VERSO) PONTOS

Especializacdo na &rea ou em Educacado 5,00
Mestrado na area ou em Educagao 7,50
Doutorado na drea ou em Educacao 10,00
Maximo (apenas um titulo, o de maior valor) 10,00

I Calculo da nota final

PROFESSORES
NF = (0,8 x Objetiva) + (0,2 x

DEMAIS CARGOS

NF = Nota da Prova Objetiva

Titulos)

I Critérios de desempate (na ordem)

Maior idade entre candidatos com mais de 60 anos (Estatuto do Idoso);
Maior nota em Conhecimentos Especificos;

Maior nota em Legislacao;

Maior nota em Lingua Portuguesa;

Maior nota em Raciocinio Légico;

Maior nota em Conhecimentos Gerais;

Condicao de jurado (Lei 11.689/2008);

© N o Uk w N

Maior idade.

Leitura estratégica do desempate. Depois da regra do idoso, o primeiro critério ¢ Conhecimentos
Especificos, seguido de Legislacao. Sao exatamente os dois blocos de maior peso — reforcando que
a disputa fina se decide no dominio técnico do cargo e na legislacao.



o8 Conteudo
programatico

I Conhecimentos comuns a (quase) todos os cargos

AREA EIXOS PRINCIPAIS

Lingua Interpretacao e tipologia textual, ortografia e acentuacao, classes de palavras,

Portuguesa concordancia e regéncia, crase, pontuacdo. No superior, soma-se Redacdo Oficial
(MRPR).

Conhecimentos Atualidades dos 12 meses anteriores ao edital, organismos internacionais, aspectos

Gerais do Brasil e de SC e, com destaque, fatos de Brusque.

Raciocinio Légico Légica proposicional, equivaléncias, diagramas, conjuntos, contagem e
probabilidade.

Legislacao CF (arts. 12-49, 59, 62, 37 e 38), Improbidade (8.429/92 + 14.230/21), LGPD, LAl e a
legislacao municipal de Brusque.

I Legislacao municipal de Brusque — o bloco "matavel"

Lei Organica do Municipio de Brusque;

LC 147/2009 — Estatuto do Servidor Publico de Brusque;

LC 143/2009 — Plano de Cargos e Carreiras;

LC 407/2024 — Programa de Integridade e Compliance;

Decreto 8.725/2020 — Programa "Brusque Sem Papel";

Decreto 10.025/2024 — Cédigo de Conduta Etica dos Agentes Publicos.

L 2R 2B 2R 2R 2R 2

I Conhecimentos especificos

Cada cargo tem programa préprio e detalhado no Anexo 2. Padrdes observados:

TS Area da saude e médicos: base comum forte de SUS (CF arts. 196-200, Leis 8.080 e 8.142, PNAB,
RAS), biosseguranca (NR-32) e ética profissional, além da especialidade.

Engenharias e meio ambiente: normas técnicas (ABNT), Lei 14.133/2021, legislagdo ambiental
(PNMA, Cddigo Florestal, CONAMA) e legislacdo urbana de Brusque.

Urbana (12.587/2012).

L 4
'S Transito e transportes: CTB (Lei 9.503/97), resolucdes CONTRAN e Politica Nacional de Mobilidade
'S Magistério: LDB, BNCC, ECA, PNE, legislacao de Brusque e didatica, além do contelddo da disciplina.

Recorte temporal. Questdes de legislacao consideram alteracdes até a data de publicacao do edital.
Normas que entrarem em vigor depois ndo sdo cobradas, salvo se ja listadas no programa.



09 Analise estratégica
HYDUCA

I 1. Onde estao os pontos — e onde vencer

Os Conhecimentos Especificos valem 60% da prova no nivel médio e 70% no superior. E
matematicamente impossivel passar bem sem dominar o contelido técnico do cargo. A preparacao
deve dedicar a maior fatia do tempo aos especificos, sem negligenciar a base.

Especificos (superior) 70%
Especificos (médio) 60%
Legislacdo (médio) 14%

Demais dreas comuns 26%

I 2. O diferencial esta na legislacao municipal

Sao 7 questdes de Legislacdo. A parte federal (CF, Improbidade, LGPD, LAI) é estudada por todos; a
legislacao municipal de Brusque é o que separa os candidatos. Material especifico do Estatuto do
Servidor (LC 147/2009), do Plano de Cargos (LC 143/2009) e do Cédigo de Etica (Dec. 10.025/2024)
tende a render pontos que a maioria deixa na mesa.

I 3. Concorréncia: vaga imediata x cadastro de reserva

A maioria dos cargos oferece 1 vaga imediata + CR. Alguns sao somente cadastro de reserva —
caso de Engenheiro Eletricista e de varias especialidades médicas (Ginecologia/Obstetricia, Mastologia,
Otorrinolaringologia, Proctologia, Urologia). Nesses, a concorréncia costuma ser menor, mas a
nomeacao depende de vagas surgirem na validade. Destaque positivo para Fonoaudidlogo (2 vagas).

I 4. Plano de estudo sugerido
FASE FOCO TEMPO
Base (semanas 1-2) Diagnéstico, edital verticalizado, cronograma reverso até 23/08 ~15%

Nucleo (semanas 3- . e . x o
6) ¢ Conhecimentos especificos do cargo + legislacao municipal ~55%
Portugués, Raciocinio Légico, Conhecimentos Gerais/atualidades de

~20%
Brusque ’

Apoio (paralelo)

Reta final (ultimas

2 sem.) Revisdes, simulados FEPESE, lei seca e questdes comentadas ~10%

I 5. Conheca a banca: FEPESE

¢ Enunciados objetivos, forte cobranca de letra de lei e de normas técnicas;

¢ Em Conhecimentos Gerais, valoriza temas locais e regionais (Brusque e SC);
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TS Atualidades restritas aos 12 meses anteriores ao edital — foco no que é recente, ndo em histéria antiga;

TS Resolver provas anteriores da FEPESE em SC é o melhor termdémetro de estilo.
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09

Pontos de atencao do
edital

Andlise do Edital - Concurso Brusque 001/2026

Isencdao em 1 semana. Janela de 03 a 10/07. Perdeu o prazo, paga a taxa.

Titulos e PcD até 04/08. Upload de laudo (PcD) e de diplomas (professores) tem prazo junto
com as inscricoes.

Responsabilidade do upload é sua. A banca ndo se responsabiliza por arquivo ilegivel, em
formato errado ou nao enviado.

Sem segunda chamada. Faltou a qualquer fase, estd eliminado. Localize o local de prova com
antecedéncia (divulgado em 19/08).

Materiais proibidos. Celular, reldgio, calculadora e similares — mesmo desligados —
configuram tentativa de fraude.

Cartao-resposta a caneta transparente (azul ou preta). Rasura, dupla marcacao ou falta de
assinatura zeram a questdo.

Agente de Transito tem etapas extras na convocacao: psicotécnico, biomédico, aptidao fisica e
investigagao social.

Registro no conselho de classe ndo é exigido para a prova, mas é obrigatério para a posse.

13/14
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10 Checklist do
candidato

I Antes de inscrever
D Conferir requisitos do cargo (formacao, CNH, registro profissional)
D Verificar se tem direito a isencdo e separar a documentacao

[:] Decidir cargo Unico ou dupla inscricdo (médio de manha + superior a tarde)

I Durante o periodo de inscricoes (até 04/08)
D Concluir o requerimento e pagar o boleto/PIX

D Enviar laudo de PcD, se for o caso

D Enviar diplomas (professores) para a prova de titulos

D Solicitar condicbes especiais, se necessario

I Reta final e dia da prova

[:] Acompanhar homologacao (11/08) e local de prova (19/08)

D Levar documento oficial com foto, original

[:] Caneta transparente azul ou preta; chegar antes do fechamento dos portdes

D Conferir gabarito preliminar no mesmo dia e avaliar recursos (24-25/08)

Sua aprovacao comeca com o estudo certo.

A Energia Concursos prepara materiais e turmas focados nos editais de Santa Catarina — com
conteldo direcionado a banca FEPESE e a legislacdo municipal de Brusque.

Energia Concursos - HYDUCA

Documento elaborado com base no Edital 001/2026 (publicado em 26/06/2026). Material informativo e de estudo, sem valor oficial.
Em caso de divergéncia, prevalece o edital publicado pela FEPESE. Datas e valores sujeitos a alteracao.

Andlise do Edital - Concurso Brusque 001/2026 14 /14



	PREFEITURA DEBRUSQUE
	00Sumário
	01Ficha técnica do concurso
	02Cargos, vagas, carga horária e salários
	Ensino médio
	Ensino superior — administrativos, engenharias e saúde
	Médicos especialistas — 10h semanais
	Magistério — 20h semanais

	03Cronograma completo
	04Inscrições, taxas e isenção
	Valores e regras
	Quem pode pedir isenção
	Documento de identidade na prova

	05Reserva de vagas para pessoas com deficiência
	06Estrutura da prova objetiva
	Nível médio — 35 questões
	Nível superior — 40 questões

	07Prova de títulos e nota final
	Cálculo da nota final
	Critérios de desempate (na ordem)

	08Conteúdo programático
	Conhecimentos comuns a (quase) todos os cargos
	Legislação municipal de Brusque — o bloco "matável"
	Conhecimentos específicos

	09Análise estratégica HYDUCA
	1. Onde estão os pontos — e onde vencer
	2. O diferencial está na legislação municipal
	3. Concorrência: vaga imediata x cadastro de reserva
	4. Plano de estudo sugerido
	5. Conheça a banca: FEPESE

	09Pontos de atenção do edital
	10Checklist do candidato
	Antes de inscrever
	Durante o período de inscrições (até 04/08)
	Reta final e dia da prova



