
ANÁLISE ESTRATÉGICA DE EDITAL

InvestSC — Invest Santa Catarina Parcerias e Negócios Estratégicos S.A.

Edital 003/2026 | Banca: FEPESE | 10 Vagas | Nível Superior

Inscrições: 17/03 a 16/04/2026 | Prova: 03/05/2026

1. VISÃO GERAL DO EDITAL

Órgão Invest Santa Catarina Parcerias e Negócios Estratégicos S.A. (InvestSC)

Banca Organizadora FEPESE / Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Edital 003/2026 — publicado em 17/03/2026

Regime CLT — Consolidação das Leis do Trabalho

Total de Vagas 10 vagas imediatas

Nível Exigido Superior Completo (todos os cargos)

Local de Atuação Grande Florianópolis (SC)

Validade 2 anos, prorrogável por mais 2 anos

2. CARGOS

Agente Administrativo — Analista Administrativo 2 vagas

Requisitos:

• Curso Superior Completo em área correlata à função
• Registro no Conselho Regional respectivo
• CNH válida — Categoria B

Principais Atribuições:

• Gestão de processos administrativos e rotinas internas
• Controle orçamentário, de despesas e de fornecedores
• Rotinas de RH/DP: folha de pagamento, férias, 13°, afastamentos
• Elaboração de relatórios, pareceres e documentos institucionais
• Apoio à gestão de contratos e licitações (Lei 13.303/2016 e 14.133/2021)
• Implementação de práticas de governança e compliance (LGPD)

Agente Administrativo — Analista Contábil 1 vaga

Requisitos:

• Curso Superior Completo em Ciências Contábeis



• Registro no CRC (Conselho Regional de Contabilidade)
• CNH válida — Categoria B

Principais Atribuições:

• Escrituração contábil, lançamentos e plano de contas
• Elaboração de balanços, balancetes e demonstrações financeiras
• Auditoria contábil interna e verificação fiscal
• Avaliação de ativos, depreciação e controle patrimonial
• Emissão de laudos, pareceres e assessoramento à diretoria

Agente de Negócios — Analista de Negócios 7 vagas ★

Requisitos:

• Curso Superior em Administração, Economia ou Engenharia
• Registro no Conselho Regional respectivo (CRA, CORECON ou CREA)
• CNH válida — Categoria B

Principais Atribuições:

• Prospecção e análise de oportunidades de investimento
• Avaliação de viabilidade econômico-financeira (VPL, TIR, payback)
• Estruturação de projetos de concessões e PPPs
• Articulação institucional com agentes públicos e privados
• Análise de planos de negócios, DRE, Balanço Patrimonial e DFC
• Suporte à política de investimentos da InvestSC

3. REMUNERAÇÃO

■ Salários Base (por titulação)

Nível Titulação Salário Base

Nível I Graduado R$ 7.683,71

Nível II Especialista R$ 8.481,42

Nível III Mestre ou Doutor R$ 10.333,78

■ Benefícios e Carga Horária

• Auxílio-alimentação: R$ 1.474,44/mês
• Carga horária: 40 horas semanais — todos os cargos

■ DESTAQUE SALARIAL: Candidato graduado recebe R$ 7.683,71 + R$ 1.474,44 = R$ 9.158,15 de
remuneração total. Com especialização: R$ 9.955,86. Excelente remuneração no regime CLT para o
padrão catarinense.

4. CRONOGRAMA COMPLETO

■ Inscrições e Etapas Iniciais



Evento Data

Publicação do Edital 17/03/2026

INÍCIO DAS INSCRIÇÕES 17/03/2026 (16h)

PEDIDOS DE ISENÇÃO 17/03 a 24/03/2026

FIM DAS INSCRIÇÕES 16/04/2026 (16h)

Entrega documentos (Títulos, PCD, cond.
especiais)

Até 16/04/2026

Resultado dos pedidos de isenção 31/03/2026

Recurso sobre isenção 01 e 02/04/2026

Homologação das inscrições 23/04/2026

■ Prova Objetiva

Evento Data

Publicação dos locais de prova 30/04/2026

PROVA OBJETIVA 03/05/2026

Publicação do gabarito preliminar 03/05/2026 (23h59)

Prazo recursal — gabarito 04 e 05/05/2026

Resultado da Prova Objetiva 13/05/2026

■ Títulos e Resultado Final

Evento Data

Resultado preliminar — Prova de Títulos 09/06/2026

Resultado Preliminar do Concurso 19/06/2026

RESULTADO FINAL 01/07/2026

Homologação A ser definido



5. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

■ Estrutura da Prova Objetiva — 55 questões | 4 horas

Área de Conhecimento Questões Valor/Questão Total

Língua Portuguesa 8 0,10 0,80 pts

Língua Inglesa 7 0,10 0,70 pts

Raciocínio Lógico, Matemática e Análise Quant. 10 0,10 1,00 pt

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 30 0,25 7,50 pts

TOTAL 55 — 10,00 pts

■■ NOTA MÍNIMA PARA APROVAÇÃO: 6,00 pontos na Prova Objetiva.

■ Língua Portuguesa — 8 questões

• Compreensão e interpretação de textos
• Tipologia textual e figuras de linguagem
• Acentuação, ortografia e emprego do hífen
• Classes de palavras, flexão nominal e verbal
• Concordância e regência nominal e verbal
• Crase, pontuação e análise sintática
• ★ Redação Oficial — Manual da Presidência da República

■ Língua Inglesa — 7 questões

• Compreensão e interpretação de textos em inglês
• Vocabulário geral, técnico e científico
• Tempos verbais (presente, passado, futuro, perfect, modais)
• Voz ativa e passiva, condicionais
• Coesão, coerência, sinonímia e falsos cognatos
• ■ As questões e alternativas poderão ser integralmente em inglês

■ Raciocínio Lógico, Matemática e Análise Quantitativa — 10 questões

• Proposições, conectivos lógicos e tabelas-verdade
• Diagramas lógicos e teoria dos conjuntos
• Razão, proporção e regra de três
• Porcentagem, equações e sistemas lineares
• Estatística: média, mediana, moda, probabilidade
• ★ Matemática financeira: juros simples e compostos, VPL, valor futuro



■ Conhecimentos Específicos — Analista Administrativo (30 questões)

• Princípios da Administração Pública e estrutura organizacional
• Gestão de processos, projetos e rotinas administrativas
• ★ CLT: direitos, deveres, encargos sociais, eSocial
• Rotinas de RH/DP: folha, férias, 13°, admissão, demissão
• ★ Licitações e contratos: Lei 13.303/2016 e Lei 14.133/2021
• Orçamento e controle de despesas
• ★ LGPD — Lei 13.709/2018
• Governança corporativa e compliance
• Tecnologias de gestão e ferramentas digitais

■ Conhecimentos Específicos — Analista Contábil (30 questões)

• Patrimônio, ativo, passivo, PL, receitas e despesas
• Escrituração contábil e regime de competência
• ★ Demonstrações contábeis: BP, DRE, DFC, DMPL
• ★ Lei 6.404/1976 — Lei das S.A.
• ★ IFRS e pronunciamentos contábeis
• Auditoria contábil interna
• Análise de balanços e indicadores financeiros
• Impairment, ativos financeiros e intangíveis
• Equivalência patrimonial

■ Conhecimentos Específicos — Analista de Negócios (30 questões)

• Desenvolvimento econômico e competitividade territorial
• Investimento Direto Estrangeiro (IDE)
• Políticas públicas de atração de investimentos
• ★ Análise econômico-financeira: VPL, TIR, payback, WACC
• ★ Concessões e PPPs: Lei 8.987/1995 e Lei 11.079/2004
• ★ Licitações: Lei 14.133/2021 — Nova Lei de Licitações
• Procedimento de Manifestação de Interesse (PMI)
• Project finance e financiamento estruturado
• ★ BNDES e mercado de capitais
• Análise de demonstrações financeiras (BP, DRE, DFC)
• LGPD aplicada a dados estratégicos e institucionais
• Estudo de viabilidade técnica, econômica e ambiental (EVTEA)



6. ANÁLISE ESTRATÉGICA

■ Perfil da Banca — FEPESE

Alto grau de literalidade
legislativa

A banca cobra a letra da lei com frequência, especialmente em CLT, licitações e normas
contábeis.

Interpretação textual
exigente

Tanto em português quanto em inglês, as questões demandam leitura atenta e
interpretação contextualizada.

Inglês integralmente em
inglês

Diferencial que elimina muitos candidatos despreparados. As alternativas também podem
estar em inglês.

Raciocínio lógico aplicado A FEPESE combina lógica com análise quantitativa em situações-problema, fugindo de
questões puramente abstratas.

Nível de dificuldade
moderado a alto

Especialmente nos conhecimentos específicos, que exigem domínio técnico e legislativo
sólido.

■ Pesos e Importância de Cada Área

Área Peso na Prova Obj. Estratégia

Conhecimentos Específicos 75% Foco máximo — 30 questões × 0,25 pts

Raciocínio Lógico/Matemática 10% Não negligenciar — decisivo no empate

Língua Portuguesa 8% Mínimo necessário para não perder pontos

Língua Inglesa 7% Diferencial competitivo alto

■ Prova de Títulos — Peso 20% na Nota Final

Nota Final = (0,8 × Nota da Prova Objetiva) + (0,2 × Nota da Prova de Títulos)

Nota Títulos = [ (PG × 2) + (TS × 1) ] ÷ 3

Título Pontuação Máximo

Doutorado (área correlata) 6,00 pts 6,00 pts

Mestrado (área correlata) 4,00 pts 4,00 pts

Especialização (até 2 títulos) 2,00 pts cada 4,00 pts

Experiência 12–24 meses 0,50 pts —

Experiência 25–36 meses 1,00 pt —

Experiência acima de 241 meses 10,00 pts 10,00 pts

■ Candidatos com especialização e 3+ anos de experiência na área já partem com vantagem competitiva
significativa na Prova de Títulos.



■ Dificuldade Geral por Cargo

Cargo Dificuldade Estimada

Analista Administrativo ■■■ Moderada

Analista Contábil ■■■■ Alta

Analista de Negócios ■■■■ Alta

■■ O concurso é altamente competitivo pelo salário atrativo (acima de R$ 9 mil com benefícios) e pelo
número limitado de vagas (apenas 10 no total).



7. DICAS DE PREPARAÇÃO

■ O que Priorizar — Para todos os cargos

1°
Conhecimentos Específicos
75% da prova objetiva. Sem domínio aqui, não há aprovação.

2°
Raciocínio Lógico
Questões de dificuldade média pela FEPESE, mas eliminatórias para quem não treina.

3°
Língua Inglesa
Separe 30 minutos diários. A FEPESE cobra interpretação real, não só vocabulário.

4°
Língua Portuguesa
Foco em Redação Oficial (Manual da Presidência) e interpretação de texto.

■ Por Cargo — Foco Específico

■ Analista de Negócios

• Domine VPL, TIR, payback e WACC com exercícios práticos
• Estude as Leis de Concessão e PPP com profundidade — é o core do cargo
• A Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitações) é quase certeza de cobrança

■ Analista Contábil

• Demonstrações contábeis são a espinha dorsal da prova — BP, DRE, DFC e DMPL
• Lei 6.404/1976 e IFRS são frequentes na FEPESE
• Pratique lançamentos contábeis e análise de balanços com questões anteriores

■ Analista Administrativo

• CLT na íntegra: férias, 13°, rescisão, eSocial — letra da lei
• Nova Lei de Licitações (14.133/2021) e Lei das Estatais (13.303/2016)
• LGPD — cobra-se conceitos básicos aplicados ao cotidiano administrativo

■ Erros Comuns dos Candidatos

1 Negligenciar o inglês: Muitos candidatos ignoram essa disciplina e deixam 0,70 pontos na mesa.

2
Estudar só teoria sem resolver questões da FEPESE: A banca tem estilo próprio; simulados genéricos
não bastam.

3
Não enviar os documentos de Títulos no prazo: O prazo é o mesmo das inscrições (16/04/2026 às 16h).
Muita gente perde pontos por descuido.

4 Ignorar a Prova de Títulos: Ela vale 20% da nota final e pode ser decisiva em caso de empate.

5
Subestimar Raciocínio Lógico: 10 questões × 0,10 pt = 1,00 ponto que pode separar classificados e
eliminados.

6
Não ler o edital com atenção: Os critérios de desempate, os documentos exigidos e os prazos estão todos
ali.



■ Estratégia de Preparação — 7 Semanas até a Prova (03/05/2026)

1ª Semana
17–23/03

Conhecimentos Específicos — Bloco 1 (fundamentos) + Inscrição + Isenção

2ª Semana
24–30/03

Conhecimentos Específicos — Bloco 2 (legislação central)

3ª Semana
31/03–06/04

Raciocínio Lógico + Matemática Financeira

4ª Semana
07–13/04

Língua Inglesa + Português (Redação Oficial)

5ª Semana
14–20/04

Revisão geral + Simulados com questões da FEPESE

6ª Semana
21–27/04

Revisão focada nos pontos fracos + Simulados

7ª Semana
28/04–03/05

Revisão leve + Descanso + Localizar o local de prova
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