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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANÓPOLIS 
Secretaria Municipal de Administração 

  ANÁLISE DO EDITAL 020/2025 – PROCESSO SELETIVO   
Agente Comunitário de Saúde (ACS) e Agente de Combate às Endemias (ACE) 

RESUMO EXECUTIVO 

Cargos disponíveis ACS (400 vagas) e ACE (100 vagas) 

Escolaridade exigida Ensino Médio completo 

Remuneração total R$ 4.246,20 + auxílio alimentação (R$ 30,15/dia útil) 

Carga horária 40 horas semanais 

Taxa de inscrição R$ 120,00 

Inscrições 15/01/2026 a 19/02/2026 (pelo site https://2025pspmf.fepese.org.br) 

Prova Objetiva 26/04/2026 – Nota mínima: 6,00 pontos 

Teste de Aptidão Física 23 e 24/05/2026 

Resultado final 03/07/2026 

Validade do processo 2 anos, prorrogável por igual período 

1. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO 

O processo seletivo será composto por duas etapas: 

 
Etapa Descrição Caráter 

1ª Etapa Prova Objetiva Eliminatório e Classificatório 

2ª Etapa Teste de Aptidão Física (TAF) Eliminatório 

2. CRONOGRAMA COMPLETO 

2.1 Fase de Inscrições 

Evento Início Término 

Período de inscrições 15/01/2026 19/02/2026 

Pedidos de isenção da taxa 15/01/2026 22/01/2026 

Resultado dos pedidos de isenção — 03/02/2026 

Homologação das inscrições — 03/03/2026 

2.2 Prova Objetiva 

Evento Início Término 

Divulgação dos locais de prova — 22/04/2026 

Aplicação da Prova Objetiva — 26/04/2026 

Publicação do gabarito preliminar — 26/04/2026 

Resultado da Prova Objetiva — 06/05/2026 

2.3 Teste de Aptidão Física e Resultado Final 

Evento Início Término 

Convocação para o TAF — 14/05/2026 

Aplicação do Teste de Aptidão Física 23/05/2026 24/05/2026 

Resultado preliminar do TAF — 27/05/2026 
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Resultado preliminar geral — 26/06/2026 

Publicação do Resultado Final — 03/07/2026 

3. CARGOS, REQUISITOS E REMUNERAÇÃO 

3.1 Agente Comunitário de Saúde (ACS) – 400 vagas 

Requisitos específicos: residir na comunidade correspondente ao território do Centro de Saúde desde a 
publicação do edital (30/12/2025); ter concluído curso de formação inicial (40h); ensino médio completo. 

3.2 Agente de Combate às Endemias (ACE) – 100 vagas 

Requisitos específicos: ter concluído curso introdutório de formação; ensino médio completo; CNH 
categoria B válida. 

3.3 Composição da Remuneração (ambos os cargos) 

Componente Valor 

Vencimento base R$ 2.944,36 

Adicional de insalubridade R$ 607,20 

Complemento de salário R$ 91,64 

Total mensal R$ 4.246,20 

Auxílio alimentação (por dia útil trabalhado) R$ 30,15 

4. PROVA OBJETIVA 

4.1 Informações Gerais 

Data: 26 de abril de 2026. Duração: 4 horas. Local: será divulgado em 22/04/2026 no site do processo 
seletivo. A prova terá caráter eliminatório e classificatório, sendo exigida nota mínima de 6,00 pontos 
para aprovação. 

4.2 Horários no Dia da Prova 

Evento Horário 

Abertura dos portões 7h00 

Fechamento dos portões (entrada vedada após este horário) 7h40 

Início da prova 8h00 

Horário mínimo para saída 9h00 

Término da prova 12h00 

4.3 Estrutura da Prova 

Área de Conhecimento Questões Valor/questão Pontuação 

Língua Portuguesa 10 0,25 2,50 

Noções de Informática e Letramento Tecnológico 5 0,25 1,25 

Higiene e Segurança no Trabalho 5 0,25 1,25 

Conhecimentos Específicos 20 0,25 5,00 

TOTAL 40 — 10,00 

 

Nota mínima para aprovação: 6,00 pontos. Candidatos com nota inferior serão eliminados. 

5. TESTE DE APTIDÃO FÍSICA (TAF) 
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O TAF tem caráter eliminatório e será aplicado nos dias 23 e 24 de maio de 2026, em Florianópolis. 
Serão convocados apenas os candidatos aprovados na Prova Objetiva, respeitando os limites de 
classificação por categoria. 

5.1 Candidatos Convocados para o TAF 

Cargo PCD Negros Ampla Conc. 

Agente Comunitário de Saúde 105 210 735 

Agente de Combate às Endemias 40 80 280 

5.2 Descrição do Teste 

Prova de corrida/caminhada mista com duração máxima de 12 minutos. O percurso inclui trecho inicial 
de 400m em terreno plano, subida e descida de escadas (aproximadamente 50m, uma única vez, sem 
corrida nos degraus) e retorno ao percurso plano até o término do tempo. 

5.3 Distância Mínima para Aprovação 

Sexo Distância mínima em 12 minutos 

Masculino 1.200 metros 

Feminino 1.000 metros 

5.4 Documentos Obrigatórios no Dia do TAF 

O candidato deverá apresentar: documento de identificação original com foto; vestuário apropriado para 
atividades físicas; atestado médico original ou cópia autenticada (emitido nos últimos 30 dias), 
declarando expressamente que está 'apto a realizar o Teste de Aptidão Física para o Processo Seletivo 
da Prefeitura Municipal de Florianópolis'. 

A ausência de qualquer documento ou o não comparecimento resultará em eliminação. 

6. VAGAS RESERVADAS 

6.1 Pessoas com Deficiência (PCD) 

Reserva de 10% das vagas. Documentação deve ser enviada até 19/02/2026. Avaliação biopsicossocial 
por equipe multiprofissional será realizada em 15-16/06/2026. 

6.2 Candidatos Negros 

Reserva de 20% das vagas. Avaliação pelo critério fenotípico, realizada pelo COMPIR (Conselho 
Municipal de Promoção da Igualdade Racial) em 13-14/06/2026. 

7. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

7.1 Isenção da Taxa de Inscrição 

Período para solicitação: 15/01/2026 a 22/01/2026. Beneficiários: cadastrados no CadÚnico; mesários 
eleitorais (2 anos); jurados do Tribunal do Júri (2 anos); desempregados ou com renda até 2 salários-
mínimos; doadores regulares de sangue, leite humano ou medula óssea. 

7.2 Critérios de Desempate 

Em ordem de aplicação: maior idade (60+ anos até o último dia de inscrição); maior pontuação em 
Conhecimentos Específicos; maior pontuação em Língua Portuguesa; maior pontuação em Informática; 
maior pontuação em Higiene e Segurança; condição de jurado; maior idade geral. 

 

Documento elaborado com base no Edital 020/2025 publicado em 30/12/2025 
 


